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El mandato que nos ha
hecho imprescindibles

Imprescindibles. Una sola palabra
para definir a Ayuntamientos, Dipu-
taciones, Cabildos y Consells, los Go-
biernos Locales, y a la propia FEMP,
por su relevancia a lo largo de cuatro
afios en los que una pandemia tras-
tocé todos los planes de mandato y
marcd cada linea de la nueva agenda,
a veces imprevisible. Imprescindibles
por la eficacia en la gestién de la re-
cuperacién, por la capacidad en el
uso eficiente de los recursos, tanto los
propios, nuestros remanentes, como
los procedentes de Europa en forma
de Fondos NGEU que, en menos de
tres afios, ya financian actuaciones
en mis de 7.000 Gobiernos Locales.
Imprescindibles por la defensa en to-
dos los foros y ante otras Administra-
ciones del dinamismo para afrontar
proyectos y sacarlos adelante en el ca-
mino hacia la recuperacién. Impres-
cindibles por competentes, necesarios
y resolutivos, por aportar la sensatez
de quienes estdn a pie de calle en el
dia a dfa de las personas.

Eso somos los Gobiernos Locales y
eso es la FEMP, y asi lo pusimos de
manifiesto en el balance que el 29 de
marzo hicimos durante las que fue-
ron las tltimas reuniones de Junta
de Gobierno y Consejo Territorial de
este mandato, encuentros en los que
abordamos compromisos, repasamos
cuestiones pendientes que pasardn al
mandato siguiente y propusimos nue-
vos retos, porque también nuestras
propuestas nos convierten en colabo-
radores imprescindibles.

La voz de los Gobiernos Locales se ha
hecho oir; la eficacia de su gestidn,
su capacidad para plantear y ejecu-
tar proyectos, aun en condiciones de
dificultad, y su valentia para avanzar
cuando el objetivo es mejorar la vida
de ciudadanos y ciudadanas en los
territorios, deja mds que demostrado
después de estos afios que no bastan
tres articulos de la Constitucién Es-
pafnola para enmarcar todas las ca-
pacidades y saber hacer de la politica
local y sus actores.

Desde el peso ganado en el contexto de
la cogobernanza con la que caminamos
hacia la recuperacién, estamos prepa-
rados para completar en el préximo
mandato lo que la pandemia no nos ha
permitido avanzar en éste: un nuevo ré-
gimen local, un modelo de financiacién
que se aborde en nivel similar al de las
Comunidades Auténomas, mayor pre-
sencia en foros de decisién y, més all4,
haciéndonos oir en Europa para que
en los marcos financieros plurianuales
los Gobiernos Locales participen a la
hora de determinar los destinos de los
Fondos FEDER y dejen de ser 6rganos
pasivos solicitantes.

Terminamos una etapa. El domin-
go 28 de mayo las urnas marcardn
los gobiernos de pueblos y ciudades
para el siguiente cuatrienio y, desde
la FEMP, en septiembre, construire-
mos en sintonfa con esos resultados la
organizacién también imprescindible
que seguird haciendo oir alto y claro
la voz local.
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Abel Caballero:

“Después de este mandato todos saben
va que los Gobiernos Locales somos
imprescindibles”

Mas de 7.000 Entidades Locales estan gestionando fondos europeos. El papel desempeiiado por los
Gobiernos Locales durante la pandemiay las crisis posteriores ha venido a poner de manifiesto sus
capacidades, su eficiencia en la gestion de los Fondos NGEU, y a demostrar que, sin Ayuntamientos,
Diputaciones, Cabildos y Consells, la recuperacion no seria posible. Asi lo aseguré el Presidente de
la FEMP, Abel Caballero, en su intervencion ante los miembros de la Junta y del Consejo Territorial
de la FEMP, los 6rganos de Gobierno que celebraron el 29 de marzo la iltima reunion del mandato
2019-2023. En su balance y en el de los Vicepresidentes se puso en valor el consenso dentro de la
Federacion y se plantearon demandas para defender en el proximo mandato, como mayor peso
local en la cogobernanza y en las decisiones sobre los Fondos FEDER, o el desarrollo de nuevas

normativas de financiacion y de régimen local, entre otras.

a

A. Junquera

sentan los Gobiernos Locales en el conjunto institucional
de nuestro pais, aseguro el Presidente.

Tras un mandato marcado por la pandemia, en el que
“acciones extraordinarias por parte de Alcaldesas y Alcal-
des”, supusieron “importantes derivadas politicas porque
pusieron en valor la accion municipal”, “todos saben que

Para Abel Caballero una de las “acciones extraordina-

somos imprescindibles”. Asi lo aseguro el Presidente de
la FEMP, Abel Caballero, en el marco de su intervencion
ante la Junta de Gobierno y el Consejo Territorial de la
FEMP, los 6rganos de gobierno de la Federacion que la
mafana del 29 de marzo pasado celebraron las Ultimas
reuniones de este mandato. Caballero, que agradecid el
trabajo realizado por ambos ¢rganos de Gobierno, se-
Aalo que éstos han sido “cuatro afios de reafirmacién de
nuestra posicion como FEMP”, en los que ha prevalecido
la capacidad de la Federacion para emprender acciones
transversales, y la cultura del acuerdo, la unanimidad y
consenso “que no existen en otros ambitos de la politica”.

El papel realizado por los Gobiernos Locales y la propia
FEMP alo largo de la pandemia y en momentos posteriores,
fue puesto en valor por lo que supuso como reforzamiento
para Ayuntamientos, Diputaciones, Cabildos y Consells
la presencia local en foros y conferencias, o el ejercicio
permanente de cogobernanza en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. A la vista
del desempenfo de ese papel y la manifestacion de las
capacidades locales “tres articulos en la Constitucion
Espafola” no son suficientes para explicar lo que repre-

rias” que mejor evidencian las capacidades locales es
la gestion de los Fondos Europeos para la recuperacion.
“Mas de 7.000 Entidades Locales estan utilizando Fon-
dos Europeos”, un logro, asegurd, que en buena parte
es mérito de la FEMP. Caballero ha recordado que del
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14% de participacion local en los Fondos Europeos
que se previo al principio, se ha llegado al 30,6% de la
actualidady, con los PERTES, “podria superarse el 40%".

Después de esta gestion “estamos en otro escenario y
de otra forma”y, por ello, de cara al futuro, el Presidente
apunto la participacion de los Gobiernos Locales también
en los Fondos FEDER, que representan para nuestro pais
35.000 millones de euros hasta 2027. En estos Fondos,
“no podemos ser drganos pasivos solicitantes, tenemos
que participar en la decision también, sin ser residuales
recibiendo lo que no utilizan el Estado o las Comunidades
Autdnomas”, aseguro.

Igualmente, ante el proximo mandato, el Presidente
aposto por mantener la demanda de negociacion de un
nuevo modelo de financiacién local al mismo nivel de
la financiacion autondmica, avanzar en la Ley de Bases,
y en otras cuestiones que han quedado pendientes,
como la compensacion por las perdidas recaudatorias
delimpuesto sobre plusvalias, el fondo COVID o ayudas
al transporte.

Consenso

Tanto el Presidente como los titulares de las Vicepre-
sidencias Primera y Segunda de la FEMP, José Maria
Garcia Urbano y Milagros Tolén, se refirieron al consenso
con el que la Federacion ha trabajado en esta etapa
de especial dificultad, y coincidieron en que el trabajo
realizado y las responsabilidades asumidas sitlan a los
Gobiernos Locales en una posicion superior que les
permite, a juicio del Vicepresidente Primero, “reclamar
para los Ayuntamientos una mayor autonomia en la
gestion”; y tener en el futuro “el mismo protagonismo
que hemos tenido durante la pandemia” en opinion de
la Vicepresidenta Segunda.

El Presidente, Abel Caballero, junto al Vicepresidente Primero,
José Maria Garcia Urbano; la Vicepresidenta Segunda, Milagros
Tolon; y el Secretario General, Carlos Daniel Casares, minutos
antes de la Junta de Gobierno, el pasado 29 de marzo.

El XIll Pleno de la FEMP,
en septiembre

Con la celebracion de las ultimas reuniones de la Junta
de Gobierno y del Consejo Territorial, la FEMP cierra
un mandato en el que la fecha de referencia es el 28
de mayo, dia en el que se celebran las Elecciones
Municipales. En ambas reuniones se aprobd la firma
de 16 convenios y adendas con diversos organismos
y entidades, asi como las propuestas de Resoluciones
que se elevaran al proximo Pleno de la FEMP, el deci-
motercero, previsto para septiembre.

Las actuaciones de la FEMP en este contexto y hasta la
celebracion de ese Pleno se resumen a continuacion:

- Segun lo establecido en la Ley Organica 5/1985,
de 19 de junio, del Régimen Electoral General, las
proximas elecciones municipales se celebraran
el 28 de mayo de 2023, por ser ese dia el cuarto
domingo del mes de mayo (Disposicion Adicional
Quinta LO5/1985)

- La convocatoria de estas elecciones sec hara por
Real Decreto, acordado en Consejo de Ministros, el
dia quincuagésimo quinto antes del cuarto domin-
go de mayo del afio que corresponda, entrando en
vigor el mismo dia de su publicacién, por lo que la
convocatoria de las elecciones se realizara el 4 de
abril de 2023.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de
los vigentes Estatutos de la FEMP y del articulo 3 del
vigente Reglamento de Pleno, el Pleno Ordinario de
la FEMP se reunird en el plazo de 4 meses a partir
de la fecha de celebracion de las elecciones locales,
resultando por tanto la fecha limite para celebrar el
Xlll Plenode laFEMP el 28 de septiembre de 2023.

Elarticulo 18 de los Estatutos y el articulo 9 del Regla-
mento de Pleno establece que el Pleno Ordinario
sera convocado por el Presidente, previo acuerdo
de la Junta de Gobierno. La convocatoria debera rea-
lizarse con sesenta dias de antelacion, al menos,
alafechade su celebracion

Desde la celebracion, la tltima Junta de Gobierno del
mandato y hasta la celebracion del Xlll Pleno de la
FEMP, la Junta de Portavoces seguira cumpliendo
sus funciones y asumira las de la Junta de Go-
bierno para garantizar el adecuado funcionamiento
de la FEMP y con el fin preparar adecuadamente la
celebracion del Xlll Pleno, segun lo establecido en
los art.32.2 de los Estatutos de la FEMP vy los arts.39
y 40.3 ,4 del Reglamento de Régimen Interior
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Impulso a las pensiones de los
empleados en la Administracion Local

El Presidente de la FEMP y el Ministro de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones suscribieron

a finales de marzo un acuerdo para extender la prevision social complementaria en el ambito

local, una iniciativa con la que se busca, en palabras de Abel Caballero, “asegurar pensiones con

capacidad adquisitiva para los empleados publicos locales”. Uno de cada cinco funcionarios locales,

sobre todo en grandes Ayuntamientos, se beneficia ya de los planes de pensiones de empleo que lo

hacen posible, dijo José Luis Escriva.

A. Junquera

A

Apovyar la extensiéon y funcionamiento adecuado de la pre-
vision social complementaria en el ambito de las Entidades
Locales a través de los planes de pensiones de empleo es
el principal objetivo del acuerdo que el Presidente de la
FEMP, Abel Caballero, y el Ministro de Inclusion, Seguridad
Social y Migraciones, José Luis Escriva, suscribieron en la
sede de la FEMP el 29 de marzo.

Para el Presidente de la Federacion se trata de un acuer-
do “de la mayor importancia” porque supone “asegurar
pensiones con capacidad adquisitiva para todos los pen-
sionistas”. Caballero explicd que a través del mismo “las
Entidades Locales cooperamos con la Seguridad Social para
favorecer planes de pensiones de empleo”, que suponen
pensiones complementarias “hechas desde lo publico y
establecidas entre trabajadoras y trabajadores, Entidades
Locales y Ministerio de la Seguridad Social. Es el acuerdo y
la cooperacion que hacemos desde las Entidades Locales
para que nuestras trabajadoras y trabajadores tengan las
pensiones mas dignas posible.”

Para José Luis Escrivd, “mediante este Convenio vamos
a apoyar a la Federacion en el desarrollo de planes de
pensiones de empleo en el ambito de Ayuntamientos,
Diputaciones, Consells y Cabildos”. “Con la nueva norma
de promocién de planes de pensiones de empleo sim-
plificados y todas las medidas de acomparfiamiento que
hemos desarrollado, se va a facilitar que los Ayuntamientos
mas pequenos puedan ofrecer a sus empleados estos
planes”. En este momento, afadid Escriva, uno de cada
cinco funcionarios, normalmente de Ayuntamientos muy
grandes o Diputaciones, tienen planes de empleo. Ahora
es preciso llegar también “a todos estos Ayuntamientos
de tamano pequefio y mediano”.

Segun los términos del acuerdo, el Ministerio ofrecera
apoyo técnico a aquellos Ayuntamientos que quieran poner
en marcha planes de pensiones de empleo simplificados
para sus empleados. Estos planes, una nueva formula de
ahorro creada por la Ley 12/2022, de regulacion para el

impulso de los planes de pensiones de empleo, pueden
integrarse en fondos de pensiones de empleo de promo-
cion publica y se constituyen de forma mas agil que los
planes de empleo convencionales.

Ademas, FEMP y Ministerio acordaron incluir en la futura
reforma del Reglamento de planes de pensiones la posi-
bilidad de que la propia FEMP, previo acuerdo en la mesa
de negociacion del didlogo social, pueda actuar como
promotora de planes de pensiones de empleo simplifi-
cados. Se abriria asi la puerta a constituir vehiculos de
ahorro especificos para los empleados publicos de los
Ayuntamientos mas pequefnos, que no tengan la capa-
cidad técnica o los recursos humanos suficientes como
para poner en marcha su propio plan.
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Fondos Europeos: las convocatorias del
primer semestre para Entidades Locales
y su alineacion con los ODS 2030

La Red de Entidades Locales para la Agenda 2030de la FEMP ha analizado nuevamente las
convocatorias destinadas a Entidades Locales de este primer trimestre de 2023 a la luz de los
ODS de la Agenda 2030. El resultado de ese analisis queda recogido en los cuadros que aparecen
en estas paginas, con las convocatorias clasificadas por Ministerios; cada actuacion resume sus
contenidos y presupuesto asignado y vincula sus metas principales y metas
sinérgicas con los correspondientes Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Toda esta informacion y los enlaces a informacion mas detallada sobre

cada convocatoria se encuentran también disponible en la web de

Fondos Europeos www.femp-fondos-europa.es y mas directamente,

en el enlace al que se accede desde el QR.

por \ |/
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ACTUACION Y PRESUPUESTO METAS SINERGICAS

Linea de ayudas para el apoyo
amercados, zonas urbanas
comerciales,comercio no
sedentario y canales cortos de

8.1. Mantener el crecimiento econémico.

8.3. Promover politicas orientadas al desarrollo
que apoyen las actividades productivas, la
creacion de puestos de trabajo decentes, el

comunicacion.
Presupuesto: 60.89 Millones €

Subvenciones destinadas a

apoyar e impulsar mejoras en
la modernizacion, a través de la

transformacion digital y sostenible,

de los canales de distribucion,

mercados municipales, areas

comerciales, mercados de venta

no sedentaria y canales cortos de

comercializacion, que acometan
entidades locales.
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emprendimiento, la creatividad y la innovacion,
y fomentar la formalizacion y el crecimiento de
las microempresas y las pequenas y medianas
empresas.

8.5. Lograr pleno empleo y trabajo decente.

8.9. Promocidn del turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y promueva la cultura y
productos locales.

9.4. modernizar la infraestructura y reconvertir
las industrias para que sean sostenibles,
utilizando los recursos con mayor eficacia y
promoviendo la adopcion de tecnologias y
procesos industriales limpios y ambientalmente
racionales.

1717. Alianzas publico - privadas.




ACTUACION Y PRESUPUESTO

Linea de ayudas para el apoyo
de la actividad comercial en zonas
rurales

Presupuesto: 22 Millones €

Subvenciones destinadas a
entidades locales para apoyar la
implementacion, modernizacion y
fomento de la actividad comercial
en zonas rurales, mejorando la
competitividad, sostenibilidad y
diversificacion de la economia rural.

Convocatoria para la concesion de
ayudas para el despliegue, por parte
de entidades publicas, de plataformas
inteligentes en los destinos.
Presupuesto: 100 Millones €

Despliegue de plataformas
inteligentes que contribuyan a la
transformacion digital del destino y
el sector mediante la integracion de
datos turisticos y el despliegue de
nuevas tecnologias y soluciones, y a
su vez se encuentren integradas en
la Plataforma Pais de la Secretaria de
Estado de Turismo, en el marco de la
Agenda Espana Digital 2025.

Linea de ayudas parael
fortalecimiento de la actividad
comercial en zonas turisticas.

Presupuesto: 24.32 Millones €

Actuaciones para reducir el impacto

econdmico negativo de la crisis

sanitaria en los establecimientos

comerciales localizados en sus

zonas turisticas y cuyos negocios

estan vinculados con la llegada de
visitantes.

Programa de mejora de

la competitividad y de
dinamizacion del Patrimonio
Histérico con uso turistico.

Presupuesto: 208.5 Millones €

Ayudas para promover la mejora de
la competitividad de los destinos
turisticos y potenciar el turismo
cultural mediante la proteccion,
mantenimiento y rehabilitacién, de
proyectos promovidos por parte de
entidades locales o comunidades
autonomas en bienes inmuebles del
patrimonio historico.
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METAS PRINCIPALES

8.2. Lograr niveles méas elevados
de productividad mediante la
diversificacion, la modernizacion
tecnoldgica y la innovacion.

8.4. Mejora de la produccion y consumo
eficiente y respetuoso.

8.9. Promocion del turismo sostenible
que cree puestos de trabajo y promueva
la cultura y productos locales.

sostenibles, resilientes y de calidad.

11.a. Apoyar los vinculos econdmicos,
sociales y ambientales positivos entre las
zonas urbanas, periurbanas y rurales.

oo
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8.2. Lograr niveles més elevados
de productividad mediante la
diversificacion, la modernizacion
tecnoldgica y la innovacion.

8.4. Mejora de la produccion y consumo
eficiente y respetuoso. 8.9. Promocion
del turismo sostenible que cree puestos
de trabajo y promueva la cultura y
productos locales.

16.6. Crear a todos los niveles
instituciones eficaces y transparentes.

8.1. Mantener el crecimiento econémico.

8.3. Promover politicas orientadas al
desarrollo que apoyen las actividades
productivas, la creacion de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la
creatividad y la innovacion, y fomentar
la formalizacion y el crecimiento de

las microempresas y las pequenas y
medianas empresas.

8.9. Promocion del turismo sostenible

que cree puestos de trabajo y promueva
la cultura y productos locales.

8.9. Promocion del turismo sostenible
que cree puestos de trabajo y promueva
la cultura y productos locales.

—
MBS
ISTNBLES

11.4. Proteger y salvaguardar el

ﬁaéﬁ patrimonio cultural.

12.1. Consumo y produccion Sostenibles.

o
9 e

BRSO
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METAS SINERGICAS

8.1. Mantener el crecimiento econémico.

8.3. Promover politicas orientadas al desarrollo
que apoyen las actividades productivas, la
creacion de puestos de trabajo decentes, el
emprendimiento, la creatividad y la innovacion,
y fomentar la formalizacion y el crecimiento de
las microempresas y las pequenas y medianas
empresas.

8.5. Lograr pleno empleo y trabajo decente.

9.4. modernizar la infraestructura y reconvertir
las industrias para que sean sostenibles,
utilizando los recursos con mayor eficacia y
promoviendo la adopcion de tecnologias y
procesos industriales limpios y ambientalmente
racionales.

10.3. Garantizar la igualdad de oportunidades y
reducir la desigualdad.

Alianzas

8.1. Mantener el crecimiento economico.

8.3. Promover politicas orientadas al desarrollo
que apoyen las actividades productivas, la
creacion de puestos de trabajo decentes, el
emprendimiento, la creatividad y la innovacion,
y fomentar la formalizacion y el crecimiento de
las microempresas y las pequenas y medianas
empresas.

12.b. Elaborar y aplicar instrumentos para vigilar
los efectos en el desarrollo sostenible, a fin de
lograr un turismo sostenible que cree puestos
de trabajo y promueva la cultura y los productos
locales.

1717. Constitucion de alianzas eficaces en
las esferas publica, publico-privada y de la
sociedad civil.

8.2. Lograr niveles mas elevados de
productividad mediante la diversificacion, la
modernizacion tecnoldgica y la innovacion.

9.1. Desarrollar infraestructuras fiables,
sostenibles, resilientes y de calidad.

12.b. Elaborar y aplicar instrumentos para vigilar los
efectos en el desarrollo sostenible, a fin de lograr un

turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales.

1717. Constitucion de alianzas eficaces en las esferas
publica, publico-privada y de la sociedad civil.

ento eco

12.b. Elaborar y aplicar instrumentos para vigilar
los efectos en el desarrollo sostenible, a fin de

lograr un turismo sostenible que cree puestos
de trabajo y promueva la cultura y los productos
locales.
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ACTUACION Y PRESUPUESTO

Estudios de Prefactibilidad para
el fomento del uso de energias
renovables

Presupuesto: 5 Millones €

Estudios de prefactibilidad para

el fomento del uso de energias

renovables en empresas con
actividad econémica.

Sustitucion de combustibles
fosiles por energias renovables en
laindustria

Presupuesto: 100 Millones €

Incentivos para instalaciones de

produccion de electricidad y calor

a partir de energias renovables en

sustitucion de produccion a partir de

combustibles fosiles y en forma de
subvencién a fondo perdido.

Nuevos modelos de negocio en la
transiciéon energética y sandbox

Presupuesto: 100 Millones €s

Ayudas para proyectos que
contribuyan a la innovacion
en la transicion energética, la
descarbonizacion del sector
energético y la integracion de
energias renovables y la constitucion
de startups para la transicion
energética.

Primera convocatoria de

proyectos de digitalizacion del
regadio (PERTE de Digitalizacion del
Ciclo del Agua)

Presupuesto: 100 Millones €

Seleccion y concesion de ayudas

a las Comunidades de Regantes y

Comunidades de usuarios de aguas

subterraneas de digitalizacion de los
sistemas de regadio.

Segunda convocatoria de
proyectos de digitalizacion del
ciclo urbano del agua (PERTE de
Digitalizaciéon del Ciclo del Agua)

Presupuesto: 200 Millones €
Seleccion y concesion de ayudas a
la digitalizacion del ciclo urbano del

agua (abastecimiento, saneamiento y
reutilizacion).

METAS PRINCIPALES

7.2. Aumentar la proporcion de energia
renovable en el conjunto de fuentes
energéticas.

7.3. Duplicar tasa de mejora de eficiencia
energética.

12.6. Alentar a las empresas a que
adopten practicas sostenibles.

12.7. Promover préacticas de adquisicion
publica que sean sostenibles.

7.2. Aumentar la proporcion de energia
renovable en el conjunto de fuentes
energéticas.

7.3. Duplicar tasa de mejora de eficiencia
energética.

12.6. Alentar a las empresas a que
adopten practicas sostenibles.

12.7. Promover précticas de adquisicion
publica que sean sostenibles.

7.2. Aumentar la proporcion de energia
renovable en el conjunto de fuentes
energéticas.

7.3. Duplicar tasa de mejora de eficiencia
energetica.

82. Lograr niveles més elevadios de
productividad mediante la diversificacion, la
modernizacion tecnologica y la innovacion.

8.3. Promover politicas que apoyen las acti-
vidades productivas, la creacion de puestos
de trabajo decentes, el emprendimiento,

la creatividad y la innovacién, fomentando
microempresas y PYMES.

8.4. Mejora de la produccion y consumo
eficiente y respetuoso.

12.6. Alentar a las empresas a que
adopten practicas sostenibles.

12.7. Promover précticas de adquisicion
publica que sean sostenibles.

2.4. Asegurar la sostenibilidad de los
sistemas de produccion de alimentos y
aplicar practicas agricolas resilientes que
aumenten la productividad y la produccion.

6.4. Aumentar considerablemente el
uso eficiente de los recursos hidricos en
todos los sectores.

6.b. Apoyar y fortalecer la participacion

de las comunidades locales en la mejora
de la gestion del agua.

METAS SINERGICAS

13.1. Fortalecer la resiliencia y la capacidad de
adaptacion a los riesgos relacionados con el
clima.

17.7. Promover el desarrollo de tecnologias
ecoldgicamente racionales y su transferencia.

13.1. Fortalecer la resiliencia y la capacidad de
adaptacion a los riesgos relacionados con el
clima.

17.7. Promover el desarrollo de tecnologias
ecolégicamente racionales y su transferencia.

13.1. Fortalecer la resiliencia y la capacidad de
adaptacion a los riesgos relacionados con el
clima.

17.7. Promover el desarrollo de tecnologias
ecoldgicamente racionales y su transferencia.

8.2. Lograr niveles més elevados de
productividad mediante la diversificacion, la
modernizacion tecnoldgica y la innovacion.

Bt
YR

6.3. Mejorar la calidad del agua E 6.2. Lograr el acceso a servicios de saneamiento

reduciendo la contaminacion, eliminando
el vertimiento y minimizando la emision
de productos quimicos y materiales
peligrosos, reduciendo el porcentaje de
aguas residuales sin tratar y aumentando
considerablemente el reciclado y la
reutilizacion.

6.4. Aumentar considerablemente el
uso eficiente de los recursos hidricos en
todos los sectores.

12.2. Gestion sostenible y uso eficiente de
los recursos naturales.

12.5. Redlucir considerablemente la generacion
de desechos mecliante la prevencion,
reduccion, reciclado y reutilizacion.

12.6. Practicas sostenibles en empresas.

e higiene adecuados y equitativos para todos.

6.b. Apoyar y fortalecer la participacion de las
comunidades locales en la mejora de la gestion
del agua.

8.2. Lograr niveles mas elevados de
productividad mediante la diversificacion, la
modernizacién tecnoldgica y la innovacion.

12.1. Consumo y produccion sostenibles.

12.4. Gestion racional de los desechos a lo largo
de su ciclo de vida.

12.7. Précticas de adquisicion publica sostenible

17.17. Constitucion de alianzas eficaces en
las esferas publica, ptblico-privada y de

la sociedad civilproductividad mediante la
diversificacion, la modernizacién tecnoldgica y
la innovacion.




ACTUACION Y PRESUPUESTO METAS PRINCIPALES

Programa de construccion de 1.3. Implementar sistemas y medidas

viviendas en alquiler social

14. Garantizar que todos los hombres y
mujeres, en particular los pobres y los
vulnerables, tengan los mismos derechos
a los recursos econdmicos y acceso a los
servicios basicos, la propiedad y el control
de la tierra y otros bienes.

Presupuesto: 1000 Millones €

Subvenciones para la promocién de

viviendas destinadas al alquiler social

0 a precio asequible, en edificios
energéticamente eficientes.

11 o0
AN
SsTERBLES

111. Asegurar el acceso de todas las personas
Al a viviendas y servicios basicos adecuados,
seguros y asequibles y mejorar los barrios
marginales.

11.3. Aumentar la urbanizacion inclusiva y
sostenible.

Programa de rehabilitacién para -
la recuperacion econémica y social alfde
en entornos residenciales. Linea 1.
Rehabilitacién a nivel barrio.
Presupuesto: 976 Millones €
Obras de rehabilitacion en edificios de
uso predominante residencial en las
que se obtenga una mejora acreditada
de la eficiencia energética, actuaciones
de urbanizacion o reurbanizacion de
espacios publicos y de prestacion de
servicios de oficina de rehabilitacion.

111. Asegurar el acceso de todas las
personas a viviendas y servicios basicos
adecuados, seguros y asequibles y mejorar
los barrios marginales.

11.3. Aumentar la urbanizacion inclusiva y
sostenible.

116. Reducir el impacto ambiental de las
ciudades, prestando especial atencion a la
calidad dlel aire.

11.7. Proporcionar acceso universal a zonas
verdes y espacios publicos seguros,
inclusivos y accesibles.

apropiados de proteccion social para todos.
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METAS SINERGICAS

10.3. Garantizar la igualdad de oportunidades y
reducir la desigualdad.

11 sy
™y
SSTERBLES

alife

11.b. Promover la inclusion, el uso eficiente de
los recursos, la mitigacion del cambio climatico.

13.2. Incorporar medidas relativas al cambio
climatico.

ACTUACION Y PRESUPUESTO

Convocatoria correspondiente a

2023, de subvenciones destinadasala

transformacion digital y modernizacion
de las administraciones de los cabildos
insulares ==

Presupuesto: 4 Millones €

Subvenciones destinadas a la

transformacion digital y modernizacion

de las administraciones de los cabildos
insulares.

8.2. Lograr niveles mas elevados de

modernizacion tecnoldgica y la innovacion.

94. Modernizar la infraestructura y
reconvertir las industrias para que sean
sostenibles, utilizando los recursos con

mayor eficacia y promoviendo la adopcion
de tecnologias y procesos industriales
limpios y ambientalmente racionales.

Ministerio de Sanidad

ACTUACION Y PRESUPUESTO METAS PRINCIPALES

1M s

Convenio-programa anual de la subvencién e 116. Reducir el impacto ambiental de las
directa concedida por medio del Real Decreto alida ciudades, prestando especial atencion a la
1070/2021 con la Federacion Espaiiola de calidad del aire.

Municipios y Provincias ) :

Presupuesto: 6.4 Millones € 11.7. Proporcionar acceso universal a zonas

verdes y espacios publicos seguros,
inclusivos y accesibles.

El Real Decreto 1070/2021, de 4 de diciembre,

regula la concesion directa de una subvencion a la

FEMP para reforzar la promocién de estilos de vida

saludable a través de la creacion o rehabilitacion

de entornos saludables, en el marco del PRTR. Esta

subvencion, que se prolonga durante tres afios, se

articula anualmente mediante un convenio programa

en el cual se concretan las actuaciones a desarrollar

por la FEMP. Estas actuaciones pueden consistir

en infraestructuras para la realizacién de actividad

fisica al aire libre o el fomento del uso de la bicicleta,

rutas o circuitos saludables, seguros y accesibles o
inversiones asimilables.

Ministerio de Cultura y Deporte

METAS PRINCIPALES

ACTUACION Y PRESUPUESTO

. i araifi 11 52,
Ayudas para ampliar y diversificar e 114. Proteger y salvaguardar el patrimonio
la oferta cultural en areas no e cullurel
urbanas

Presupuesto: 9.92 Millones €

Impulso de un minimo de 400
proyectos culturales para extender la
oferta cultural en el medio rural.

productividad mediante la diversificacion, la

METAS SINERGICAS

10.3. Garantizar la igualdad de oportunidades y
reducir la desigualdad.

= : - :
16.6. Crear a todos los niveles instituciones eficaces
y transparentes.

METAS SINERGICAS

34. Reducir las enfermedades no transmisibles
mediante su prevencion y tratamiento, y promover
la salud mental y el bienestar.

3.9. Reduccion de enfermedades causadas por la
polucion y por la contaminacion del aire.

91. Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles,
resilientes y de calidad.

gt
oy
R

10 _ v
E‘é“ 11.2. Proporcionar acceso a sistemas de transporte
=

seguros, asequibles, accesibles y sostenibles.

§
N
nl

13.2. Incorporar medidas relativas al cambio
climético

METAS SINERGICAS

8.9. Promocion del turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y promueva la cultura y
productos locales.

10.3. Garantizar la igualdad de oportunidades y
reducir la desigualdad.

= ) o :
i T1.a. Apoyar los vinculos econémicos, sociales y
ads ambientales positivos entre las zonas urbanas,

periurbanas y rurales.
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LIBRO DE HONOR DE LA FEMP

<

| Félix
’ Bolaiios
. Garcia,
Adrian Ministro de
Barbon Presidencia,
Rodriguez, Relaciones
Presidente del con las Cortes
Principado y Memoria
de Asturias. Democratica.
27/09/2019 16/11/2021.

>

José
Manuel Wendy
Rodriguez Drukier,
Uribes, Embajadora
Ministro de Canada
de Cultura. en Espafia.

22/09/2020. 16/11/2021.

<

Virginijus
’ Sinkevicius,
Alejandro Comisario
Blanco Europeo
Bravo, de Medio
Presidente Ambiente,
del Comité Océanos
O“mpicf y Pesca.
Espafiol.
Ao, 19/22/2021.

<

Meritxell

> Batet
Isabel Lamada,
Rodriguez | Presidenta

Garcia, - del

Ministra | Congreso

de Politica de los
Territorial. Diputados.
13/12/2021.

09/09/2021.



Maria
Gamez
Gamez, |
Directora

General de la
Guardia Civil.
03/03/2022.

>

Vicente
del Bosque
Gonzalez.
11/04/2022.

Mounir
Lymouri,
Alcalde de

Tangery

presidente de
Asociacion
de Municipios
Marroquies.
12/04/2022.

>

Mauricio
Peiate,
Embajador de
El Salvador |
ante el Reino
de Espafia.
21/04/2022.

Beddy
Botto,
Alcalde de
Candelaria de
La Frontera,
Presidente de
la Red de Asoc.
de Municipios %,
de El Salvador [#&
y Presidente ®
de la Asoc.
de Municipios
de Trifinio.
21/04/2022.

Pere Navarro Olivella, Director
General de Trafico. 11/05/2022.

Carolina Darias San Sebastian,
Ministra de Sanidad. 19/07/2022.

Pilar Llop Cuenca,
Ministra de Justicia. 11/11/2022.

A

Matilde Fernandez, Ministra
Asuntos Sociales (1988-1993).
12/12/2022.
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<

Luis
Guillermo
Solis
Rivera,
Presidente
Republica
Costa Rica
(2014-2018).
14/12/2022.

<
José Manuel
Franco Pardo,
Secretario de
% Estado para
| el Deporte y
presidente del
Consejo Superior
de Deporte.
12/01/2023.

<

Vasco Alvés
Cordeiro,
Presidente del
Comité de las
Regiones Europeas.
02/03/2023.

Esperanza
Casteleiro,
Secretaria de
Estado, directora
CNI. 06/03/2023.

<

José Luis Escriva,
Ministro de Inclusion,
Seguridad Social

y Migraciones.
29/03/2023.
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16§ BALANCE DE MANDATO (1)

Diputaciones, Cabildos y Consells,
los vertebradores del territorio

La Comision de Diputaciones, Cabildos y Consells Insulares celebro en el Senado la Gltima reunion

del mandato; en ella se emitieron las propuestas de Resoluciones que, una vez aprobadas por la

Junta de Gobierno, seran remitidas para su debate y eventual aprobacion al XIII Pleno de la

Federacion, el proximo septiembre.

A

A. Junquera

Esas propuestas de resolucion,
donde quedan recogidos todos los
elementos de unidn de la Comision,
recogen el balance de un periodo
especialmente dificil en el que tanto
la sociedad como sus instituciones
y Administraciones han sido puestas
a pruebay, en el caso de las Diputa-
ciones, esa prueba se ha superado
con buena nota, reforzando su ca-
racter de Entidades vertebradoras
del territorio y de herramientas de
apoyo a los pequeios y medianos
municipios. A cierre de mandato, la
valoracién de su trabajo en el marco
de la FEMP es positiva; uno de los
puntos mejor valorados, la itineran-
cia de las reuniones de trabajo de
la Comision por el impulso que ha
supuesto para dar visibilidad a los
Gobiernos Locales Intermedios. Y en
el horizonte de propuestas, el estudio
de un mecanismo de eleccion directa
de los Gobiernos Provinciales.

Los Presidentes de las Diputaciones
de Jaény de Almeria, Francisco Reyes
y Javier Aureliano Garcia, han sido el
Presidente y Vicepresidente de esta

Comision de Trabajo de la FEMP, res-
pectivamente, desde 2019 hasta ahora,
un periodo que, en opinion de ambos
ha sido "“muy dificil”.



Francisco Reyes
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l Presidente de la Diputacion de Jaén, Presidente de la Comision de Diputaciones, Cabildos y Consells Insulares 2019-2023

En la reunién de la Comision en el Senado han
acordado las propuestas de resolucién de cara al XIlI
Pleno y repasado el trabajo de estos cuatro afos tan
complicados. ;(Cual es el balance?

Hemos hecho un balance de un mandato que ha sido
dificil, marcado por la COVID-19, en el que los Gobiernos
Locales hemos jugado un papel fundamental como primera
trinchera frente a la pandemia, sin tener competencia,
sin tener recursos, sin tener siquiera un manual de
instrucciones. Creo que hemos superado con buena nota
este dificil momento, y todo ello haciéndolo compatible
con la gestién diaria de nuestras Administraciones Locales.

Un mandato durante el que hemos tenido la oportunidad de seguir
llevando las reuniones al territorio y profundizar en la visibilidad de
un “instrumento” que si no existiera habria que crear, de apoyo a los
pequenos y medianos municipios. Un mandato en el que hemos
abordado aquellos temas de interés para los territorios, hablando de
carreteras provinciales, de servicios sociales, de fondos europeos y,
ademas, agradeciendo al Gobierno de Espafia que mas del 30% de
€S0S recursos se estén gestionando a través de los Gobiernos Locales
superando con creces la peticion inicial del 15%. En definitiva, creo
que hemos estado a la altura que requeria la ciudadania en uno de
los peores momentos de la historia de Espafa.

Detallando ese balance general, {qué tres momentos o
actuaciones destacaria?

Convencer al Gobierno de Espafia de laimportancia y del instrumento

Javier Aureliano Garcia

util que somos los Gobiernos Locales para
gestionar fondos europeos y, concretamente,
las Diputaciones, Cabildos y Consejos Insulares.
En segundo lugar, poner sobre la mesa las
dificultades y problemas que tenemos, y haber
hecho una llamada de atencion tanto a los
Gobiernos Autondmicos como al Gobierno
de Espafa de dificultades concretas y, de
manera especial, la necesidad de mantener los
servicios fundamentales en el territorio como
la sanidad o como la educacion. Por Ultimo, y
por supuesto, el consenso y la colaboracion
no partidista en un momento que ha requerido
y requiere que todos arrimemos el hombro, y
creo que en esta Comision hemos sido capaces de hacerlo.

Por ultimo, lo que no pudo hacerse, lo que queda pendiente
para esta Comision en el proximo mandato.

Resolver el tema de competencias y el de financiacion. Se focaliza
mucho en las Diputaciones el reto demografico, pero hay que saber
hasta donde podemos llegar con la limitacion de presupuesto que
tenemos. Creo que es injusto focalizarlo tanto en las Diputaciones.
Creo que esa es una tarea pendiente que hay que resolver y en
la legislatura préxima hay que abordarla. En suma, asignaturas
pendientes como la financiacion local, que entendemos que
tiene que ir ligada a la financiacion autonomica, y también definir
competencias, es algo que no ha dado tiempo a abordar en esta
legislatura, porque la crisis sanitaria y otros asuntos que hemos
vivido lo han hecho imposible.

L Presidente de la Diputacion de Almeria, Vicepresidente de la Comision de Diputaciones, Cabildos y Consells Insulares

Ultima reunién de la Comision para finalizar un
mandato especialmente dificil. {Como resumir
un mandato asi en este encuentro?

Con unas propuestas de resolucién de todo el
trabajo que hemos realizado durante los Ultimos
cuatro afos, donde se ha visto claramente el papel
que juegan las Diputaciones. En los momentos
mas dificiles es cuando se ha demostrado que
son la institucién que vértebra el territorio, que
iguala oportunidades, que acerca a los servicios;
una herramienta que lleva funcionando mas de
200 afos en este pais y que siempre hay que intentar potenciar.

En esa propuesta de Resolucion se plantea abordar, o al menos
estudiar, un modelo distinto para la elecciéon de los Diputados
Provinciales y el Presidente de Diputacion. Estamos de acuerdo en
que va siendo hora de que el modelo de eleccion de los Gobiernos
Provinciales sea totalmente distinto al de los Gobiernos Locales, es
decir, que haya dos urnas a la hora de votar. Es preciso abrir debate.

Si tuviese que valorar el mandato que acaba ;cémo lo haria?

Ha sido un mandato muy dificil; tenfamos nuestro proyecto mar-
cado para cuatro afios y se nos cambid en 24 horas. Empezamos

de ceroy nos enfrentamos a algo que nadie conocia
ni sabiamos cuanto iba a durar. Y en algo tan com-
plejo, los Gobiernos Provinciales han sido el 112 de
los Alcaldes: respondiamos a sus llamadas dando
soluciones, hemos tenido una buena capacidad de
adaptacion y eso también es muy importante.

En el funcionamiento de la Comision, ;qué puntos
destaca quien ha sido su Vicepresidente?

Primero, consenso. Segundo, el hecho de poner
encima de la mesa los verdaderos problemas que
tienen las provincias. Y tercero, dar soluciones y compartirlas. Eso
ha pasado en esta Comision y estamos muy satisfechos porque
haya sido asi.

¢Qué es lo que ha quedado por hacer?

Muchas cosas, haria falta una prorroga de tres afios mas para
poder hacer lo que teniamos previsto. Queda mucho por hacer
en las provincias. Tenemos que acercar mucho mas los servicios,
vertebrar el territorio, igualar oportunidades... y tenemos un gran
reto para nosotros, el reto demografico; las Diputaciones tienen
que ser el dique de contencion. La institucion que mas va a luchar
contra la despoblacion se llama Diputacién Provincial. Disminuir
el éxodo rural es una prioridad para el proximo mandato.
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Villas Termales:
Impulso al turismo saludable

Las Villas Termales celebraron en A Arnoia el XVI Encuentro y la Asamblea de la Seccion de
Entidades Locales con Aguas Minerales y Termales de la FEMP. Durante esta cita, expertos

nacionales e internacionales, alcaldes y alcaldesas de municipios termales y otros representantes

politicos de toda Espaiia pensaron los retos y oportunidades de esta red.

Y

J. David Pérez

Durante esta jornada, se resalto la fuerte
implicacion de estos municipios en el
termalismo, actividad sobre la que gira
la economia de sus habitantes y repre-
senta las posibilidades de desarrollo
de estas zonas. Sus aguas termales,
plantearon los asistentes, constituyen un
producto turistico singular y especifico,
ya que son destinos turisticos que se
caracterizan por la riqueza de sus aguas
termales y por sus beneficios para la
saludy el bienestar de los ciudadanos.

El encuentro contd en su mesa inau-
gural con el Presidente de la Seccion,
el Alcalde de Cuntis, Manuel Campos,
y con el Vicepresidente y Alcalde de A
Arnoia, Rodrigo Aparicio, con quienes

Carta Local ha podido hacer balance
del mandato para esta edicién. Junto a
ellos, participaron en el primer debate
de este encuentro Nava Castro, Secre-
taria General de Turismo de la Xunta
de Galicia y Manuel Baltar, Presidente
de la Diputacion de Ourense.

Enesta, y en el resto de espacios del en-
cuentro, se destaco la esencia de estos
destinos que “se han convertido en un
oasis de tranquilidad para aquellos que
buscan escapar del ajetreo y el estrés de
la vida cotidiana y sumergirse en un am-
biente de paz y armonia con la naturaleza”.

A lo largo del Encuentro, las Villas Ter-
males de la FEMP abordaron desafios

como la sostenibilidad, el turismo salu-
dable ola gestiéon del patrimonio termal.
Ademas, se trabajo en el programa “Ex-
periencias Turismo Espafa’, el proyecto
de la FEMP dirigido a potenciar las Villas
Termales asociadas. Las Villas Termales
también aprovecharon el encuentro de
A Arnoia para celebrar su Asamblea
y abordar retos para el proximo afo
como la gestion de fondos europeos, la
necesaria actualizacion de la normativa
en materia de aguas minero-medici-
nales o el impulso de la promocion
de esta red y sus asociados. Ademas,
se marcaron las proximas sedes de
sus asambleas, las Villas Termales de
Guitiriz (Lugo) en 2024 y de Vega de
Tirados (Salamanca) en 2025.
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Manuel Campos

Presidente de la Seccion de Entidades Locales con Aguas Minerales y Termales y Alcalde de Cuntis

“Unidos duplicamos nuestro potencial como destino de salud y de descanso”

¢Como definiria este mandato?

Ha sido un mandato anémalo condicionado precisamente por una pandemia que, tras superarse
el aspecto sanitario, sigue dando coletazos en lo que a habitos de vida se refiere. La crisis
sanitaria y las posteriores consecuencias derivadas de la guerra de Ucrania demostraron
la importancia de las administraciones locales como entes capacitados para hacer frente
a situaciones extremas. Para los defensores del municipalismo este mandato ha sido
la constatacion de nuestra capacidad de gestion y de nuestra capacidad para asumir
mayores competencias.

¢Lo mejor de estos cuatro ainos al frente de las Villas Termales?

La agilidad con la que hemos retomado el ritmo de trabajo que nos ha permitido sentar
las bases de un proyecto que sera clave para consolidar el termalismo como experiencia
de turismo en Espafa. La Red Villas Termales es una eficiente herramienta de trabajo para
los municipios con este recurso; unidos duplicamos nuestro potencial como destino de
salud y de descanso.

¢Qué ha quedado pendiente? ;Retos para el proximo mandato?

El desarrollo de un proyecto que nos permitird conocer las debilidades y las forta-
lezas de los destinos con villas termales. Sera la base para desarrollar un modelo
innovador que permita a los ayuntamientos adaptarse a las necesidades del
mercado. Hablo de un programa concreto que comenzard con el analisis de 8
u 10 territorios que arrojaran conclusiones aplicables en todo el territorio. Estoy
convencido de que el termalismo es activo clave tanto en el reto demografico
como en la creacidon de empleo. Hay que seguir potenciandolo.

Rodrigo Aparicio

Vicepresidente de la Seccion de Entidades Locales con Aguas Minerales y Termales y Alcalde de A Arnoia

“La buena dinamica de trabajo entre la parte técnica y la politica
ha permitido llegar a acuerdos consensuados”

¢Como ha sido el mandato 2019-2023?

A nivel municipal el mandato ha sido complicado, pero tengo que reconocer que como
Vicepresidente de la Red de Villas Termales he tenido mucha colaboracion por parte de los
técnicos de la FEMP y de los propios compaieros del érgano de gobierno de la Red, lo que
ha permitido llegar a acuerdos consensuados y de gran importancia para esta seccion.

¢Qué ha sido lo mejor de ser Vicepresidente?

La buena dindmica de trabajo entre la parte técnica vy la politica, el desarrollo de proyectos
importantes para la captacion de fondos europeos y el impulso que se le ha dado a la red.

¢Algo que no se haya podido hacer?

Siempre quedan cosas pendientes, sobre todo cuando dependen de otras administracio-
nes, pero lo que ha estado en manos de los érganos de gobierno de la Red creo que se han
llevado a cabo.

¢Qué tiene pendiente la Seccion?

Seguir trabajando para que el impulso que se le ha dado a la seccion estos afos no decaiga
y que los proyectos de captacion de fondos europeos lleguen a buen puerto.
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SCB: impulso local
al Turismo de Congresos

El Spain Convention Bureau (SCB) cerro este mandato con su Asamblea Anual y con el Encuentro

sobre Turismo de Reuniones celebrados en Palma donde se abord¢ el futuro del sector. En estas

citas, los asociados al SCB repasaron su actividad en un mandato complejo, los grandes retos

del sector como son la sostenibilidad o la digitalizacion y reafirmaron su compromiso de seguir

impulsando la actividad turistica y de mantener el “papel relevante” de la accion local en la politica

turistica del Estado. Sobre este mandato y sobre el futuro del SCB han hablado con Carta Local el

Presidente de estared, Augusto Hidalgo, Alcalde de las Palmas de Gran Canaria y su Vicepresidente,

Vicent Mari, Presidente del Consell d’ Eivissa.

7

J. David Pérez

Augusto Hidalgo:

“Debemos llevar el Turismo
MICE a todo el territorio
nacional”

¢Como ha sido este mandato?

Se da la circunstancia de que en
el anterior mandato también tuve
la responsabilidad de presidir esta
Red y pude valorar el hecho de que
estdbamos ante un segmento del
sector turistico que no hacia mas
que crecer. Eso si, en el marco global
del sector turistico espafol, que es
fundamentalmente de sol y playa, el
turismo de congresos y reuniones es
un segmento todavia pequefo, pero
que, sin lugar a dudas ha experimen-
tado un crecimiento exponencial, en
torno alos 6.000 millones de euros al
afno. La crisis de la COVID-19 supuso
una caida dréastica en este sector que,
ademas, sufrid el agravante de que
mientras el turismo de sol y playa es
capaz de recuperarse de un mes a
otro, este segmento cuenta con mas
dificultades porque la programacion
de un congreso no puede variarse
de la noche a la manana por lo que
SuU recuperacion se presumia, en un
principio, mas lenta.

¢Qué ha sido lo mejor de estos
cuatro afnos?

La recuperacion. Ha sido mas rapida
de lo que se pensabay de lo que pal-
pabamos. Mas alla de nuestras evalua-
ciones, lo cierto es que se esta recu-
perando a los niveles de 2019, incluso
antes de lo que pensabamos ya que las

primeras estimaciones sugerian que la
reactivacion definitiva no seria hasta
bien entrado el afo 2024. La evolucion
ha sido mucho mas rapida, lo que con-
solida y confirma que somos una de
las tres grandes potencias mundiales
de turismo de congresos y reuniones.
Estas circunstancias indican que se
trata de un sector de gran resiliencia
que ha resistido bien los embates de
la pandemia porque, ante todo, conta-
mos con unas instalaciones de maximo
nivel, unas conexiones excelentes y
una planta alojativa fantastica, ligada
principalmente al sol y playa, pero
que se reconvierte de forma optima
para satisfacer las necesidades de
este sector.

¢Qué ha quedado pendiente?

Quedan varios asuntos. Uno es el de
poder coordinar todo el sector MICE
y alcanzar acuerdos entre los Con-
vention Bureau publicos y el sector
privado. Este debe ser un elemento que
exige continuar fomentando. También
debemos hacer crecer este segmento
turistico mas alla de las dos grandes
ciudades, Madrid y Barcelona, que
acaparan el grueso de los congresos,
mas del 50%. Ya se estd haciendo en
ciudades medianas, pero debemos
expandirlo a todo el territorio nacional.
En este sentido, es necesario lograr
que el aparato de promocion turisti-
ca estatal asuma como un elemento



estratégico este segmento, algo que
ya conoceny reconocen, pero que se
debe incorporar como un elemento
bésico en nuestra promocidn turistica
a nivel internacional. En ello seguimos
trabajando con Turespafia y con la
parte privada para que esto sea una
realidad en el menor tiempo posible.

"El Spain Convention Bureau
debe seguir liderando al sector
MICE"”

¢Como han sido estos ultimos
cuatro anos como Vicepresidente
del SCB?

Sin duda han sido unos afios muy com-
plicados en todos los niveles, puesto
que se han tenido que gestionar los
efectos derivados de una pandemia
mundial que nos puso en jaque v,
cuando comenzaba la recuperacion,
llego la guerra de Ucrania que todavia
hoy nos tiene en vilo. Para todas las
Administraciones Locales ha sido un
reto adaptarse a las nuevas circunstan-
cias y hacer frente a las necesidades
sociales que han requerido de una
accion y atencion especial.

El segmento MICE ha sido uno de los
grandes damnificados por cuanto su-
puso la practica paralizacion de la acti-
vidad. Por ello ha sido tan importante,
por un lado, trabajar para minimizar
los efectos negativos vy, por otro, im-
pulsar la recuperacion de la actividad,
destacando laimportancia estratégica
del MICE como una oportunidad para
la reactivacion econdmica, pero tam-
biéen para la diversificacion de nuestra
oferta turistica.

¢Qué ha sido lo mejor de esta etapa?

Desde el Spain Convention Bureau,
con laincorporacion de nuevos des-
tinos, nuevos organismos, se ha ido
reforzando el compromiso, primero
con larecuperacion del sector y des-
pués la consolidacion de éste desde
unos canones de calidad y control
de la oferta que hacen que seamos,
también en el sector congresos e
incentivos, un destino puntero a nivel

¢{Como se presenta el mandato que
viene para el SCB?

El sector privado esta siendo deter-
minante y lo va a seguir siendo en el
futuro. Las restricciones que hubo en
la movilidad, sobre todo en algunos
paises concretos que son emisores de
congresistas, generd un problema en

mundial. Hay que tener en cuenta
que Espafa es una potencia turistica
mundial y el sector MICE no puede
ni debe quedar al margen de esa
propuesta puntera y de calidad que
genera nuestro pafs. En este sentido,
el trabajo realizado durante estos afios
ha permitido avanzar en esa apuesta
por la calidad que tanto se valora a
la hora de elegir un destino para la
organizacion de eventos y congresos.
A pesar de las dificultades, se ha tra-
bajado bien en este sentido.

¢Y lo mas complicado de estos
anos?

La paralizacion de la actividad tanto del
sector como de la propia economia
mundial afectd a muchos de los proyec-
tos previstos para este mandato, pero se
ha trabajado de manera intensa en con-
solidar la oferta y ampliar, como decia,
ese compromiso con el desarrollo del
sector MICE como una potencia a nivel
mundial. Las circunstancias han obliga-
do a modificar la hoja de ruta prevista
hace cuatro afos, pero lo importante
es que se ha seguido avanzando en
un camino cada vez mas consolidado.
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la pandemia pero, una vez superadas
estas restricciones y con las conexio-
nes reestablecidas, esperamos que se
vuelva a recuperar del todo. Estoy con-
vencido que 2023y, en especial 2024,
confirmaran que Espafa es una de las
tres grandes potencias mundiales en
materia del negocio turistico de con-
gresos y reuniones.

¢Qué tareas quedan pendientes
para el proximo mandato?

Siempre hay que tener la mente puesta
en nuevos proyectos y propuestas.
El objetivo debe ser mejorar la ofer-
ta, modernizando infraestructuras y
mejorando en profesionalidad para
ofrecer a los organizadores de eventos
y congresos las mejores condiciones y
espacios para desarrollar actividades
exitosas e inolvidables. Esa es nuestra
gran baza y tenemos que seguir tra-
bajando, apostando por actividades
que anaden valor a la industria turistica
tradicional y que suponen un claro
ejemplo de turismo respetuoso, un
turismo que valora el destino y que
suma en lugar de restar atractivos.
En este sentido, el Spain Convention
Bureau debe seguir liderando al sector
MICE espanol para demostrar su valia
y SuU posicionamiento como motor y
lider en este segmento turistico. Y
para ello se necesita la imprescindible
colaboracién publico-privada si de
verdad se quieren conseguir resul-
tados satisfactorios y que supongan
un plus a la hora de elegir un destino
de congresos.




22 | BALANCE DE MAﬁﬁo (1)

N

Red de Entidades Locales

para la Adenda 2030:
el reto de la sostenibilidad

La Red de Entidades Locales para la Agenda 2030 abordé en su ultimo encuentro, celebrado
en Palma, la necesidad de transmitir la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
a la ciudadania para que adquieran una mayor conciencia del peso que tiene todo lo local en la
consecucion de los ODS. La Red considera que sus objetivos y metas son de caracter “integrado,
indivisible y transversal” y conjugan las tres dimensiones del desarrollo sostenible: econémica,
social y medioambiental. José Hila y Nuria Simon han sido el Presidente y la Vicepresidenta de
esta red de la FEMP en un periodo que califican como “muy ilusionante”, con muchos objetivos

cumplidos, pero también con destacados retos para el futuro.

)
/7 ). David Pérez

José Hila:

“Lo mejor del mandato ha sido el
compromiso local con los ODS”

¢Como ha sido este mandato 2019-2023?

Ha sido muy ilusionante. La respuesta del municipalismo ha
sido extraordinaria, sobre todo si tenemos en cuenta que
la Red de Entidades Locales para la Agenda 2030 nacio
durante la pandemia. En poco mas de un afio, ya éramos
la Red de la FEMP con mas Entidades Locales adheridas
hasta llegar a las 535 que la conforman hoy en dia.




Nuria Simon:

“Si todas las Entidades Locales
trabajan por la Agenda 2030
nadie se quedara atras”

¢Qué ha supuesto ser Vicepresidenta en un mandato
como éste?

El proyecto Agenda 2030 es algo mas que simplemente los
objetivos que fueron aprobados por las Naciones Unidas, es
conseguir un mundo donde nadie se quede atras. Por eso,
ser Vicepresidenta ha sido un reto, una responsabilidad y una
labor por conseguir que nuestros Gobiernos Locales adquie-
ran y logren la consecuciéon de los ODS empezando por la
concienciacion, porque la Agenda 2030 y sus 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible son cruciales para el mundo, para
la poblacion mas pobre del planeta y también para nosotros
y para las generaciones futuras. Si hablo en primera persona
como Alcaldesa de Villarramiel ha supuesto algo mas que
ocupar un cargo pues mi implicacion y la de mi equipo ha
sido mayor y todas nuestras acciones y decisiones han puesto
por encima de todo el analisis y concrecion del logro de un
objetivo, buscando el conocimiento y la sensibilizacion de
todos los participantes.

¢Lo mejor de este tiempo?

Es dificil contestar, cuando la situaciéon mundial ha vivido dos
afnos largos con una pandemia, la cual aungque controlada
no esta finalizada, y una guerra que continla a dia de hoy,
por eso nuestros objetivos parece que llegaran de forma
mas tardia. No obstante, podria destacar como principal
logro: la sensibilizacion e informacion que se ha hecho de
la Agenda 2030, partiendo de que es una Red que pretende
proponer soluciones a problemas urgentes que requieren
de la cooperacion de todos los agentes para conseguir un
mundo mejor y mas justo para toda la poblacion mundial.

¢Con qué se queda de esta experiencia como
Presidente?

Lo mejor ha sido el compromiso de las Entidades Locales
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, sin lugar a
dudas. La primera conclusién que extraigo es que, para
que los ODS tengan éxito, se necesita del concurso de
las Entidades Locales porque somos las Administraciones
que estén en el territorio y mas cerca de la ciudadania, y
eso implica que conocemos mejor sus necesidades. La
segunda, y creo que uno de los puntos fuertes de la red,
ha sido la colaboracion entre los miembros y el hecho
de compartir experiencias, ademas de la formacion que
hemos recibido tanto a nivel técnico como politico. Por
ultimo, poder acudir a la ONU a explicar el trabajo que
estamos haciendo las Entidades Locales espafnolas nos
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Henares

ortesy
(Murcia)

¢Qué ha faltado?

Queda mucho por hacer. Hay que lograr que todos los
Gobiernos Locales, se agrupen con un solo objetivo: aunar
esfuerzos para conseguir una agenda de consenso global,
para abordar los desafios que de verdad importan para el
presente y el futuro de la vida humana. Creo que debemos
hacer mas esfuerzos en comunicar e informar sobre los ODS,
como nucleo de la Agenda, porque son objetivos que todos
queremos para nosotros como educacion, eliminar la po-
breza, la igualdad de oportunidades para todas las personas
independientemente de la parte del planeta en la que vivan.

¢Queé tareas quedan para el proximo mandato?

Llegar a todos los municipios y que el nimero de socios
de la Red llegue a los 8130 municipios que conforman
Espafna. Porque los Gobiernos Locales son las entidades
que mas cerca estan del ciudadano estando todas, nadie
se quedaria atras.

ha permitido comprobar que somos punteras en materia
de ODS, se ha demostrado.

¢Ha faltado algo?

Han faltado mas encuentros presenciales que, por la
pandemia, no se han podido celebrar.

¢Qué desafios han quedado pendientes?

Es importante seguir implicando a mas Entidades
Locales, seguir extendiendo la red y avanzando en
formacion, sobre todo de los nuevos equipos que se
incorporen. Por ultimo, es fundamental crear indicado-
res Utiles para hacer un seguimiento del cumplimiento
de los ODS.
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REDTYP: Impulso local a la

Transparencia la Participacion
Ciudadana

La Red de Entidades Locales por la Transparencia y la Participacion Ciudadana celebro la Gltima
reunion de su Consejo de Gobierno este mes de marzo. En ella se informo sobre el estado de los
trabajos de elaboracion de las nuevas ordenanzas tipo de Transparenciay de Datos Abiertos. Ademas,
se aprobo el Laboratorio de Innovacion Publica en el ambito local, las nuevas incorporaciones a los
grupos de trabajo y las aportaciones en la consulta publica previa a la creacion del proyecto de Ley
de Modificacion de la Ley de Transparencia. Por otro lado, se dio el visto bueno a las resoluciones
para el futuro pleno de la FEMP, ejes para continuar con el impulso y desarrollo de la transparencia
y el buen gobierno. Tras esta ultima cita, Carta Local ha repasado el mandato con su Presidente,
el Alcalde de Elche, Carlos Gonzalez, y su Vicepresidente, el Alcalde de Torrejon de Ardoz, Ignacio

Vazquez.

N
‘// J. David Pérez , F. Alonso

Carlos GonzaleZ
“u “ - /4
Avanzar en Transparencia es fortalecer la democracia

¢Como definiria este mandato?

Ha sido extraordinariamente com-
plejo. No obstante, los miembros de
este Consejo hemos hecho un gran
esfuerzo para intentar, dentro de la
excepcionalidad, mantener la nor-
malidad y gestionar la que es nuestra
competencia que yo resumiria en
fortalecer la cultura de la transparen-
cia y de la participacion y del buen
gobierno en el ambito de la Admi-
nistracion Local espafiola. Pese a las
dificultades y a la excepcionalidad,
hemos avanzado en hacer llegar al
municipalismo espafiol esa cultura
esencial de la transparencia, de la
participacion, del buen gobierno que




Ignacio Vazquez
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“La pandemia nos ha hecho acelerar en la Transparencia de la Administracion”

¢Como ha vivido este mandato
desdelaVicepresidenciadelaRed?

Ha sido un mandato extrafio y muy duro,
marcado por la pandemia de la CO-
VID-19 y en el Ultimo afo por la guerra
de Ucrania y la subida de los precios.
La experiencia como Vicepresidente
de la FEMP ha sido buena, aunque me
hubiera gustado haber podido hacer
mas desde esta institucion por los ciu-
dadanos, pero no ha sido posible.

éLo mejor de esta experiencia?

Desde el punto de vista de la Red
por la Transparencia y Participacion
Ciudadana, lo mas positivo es que
la pandemia nos ha hecho acelerar
en la transparencia de la administra-
cion. El tener que cerrar fisicamente
los Ayuntamientos y canalizar toda la
relacion con los vecinos de manera
online nos ha obligado a mejorar esas
herramientas pero también ha hecho
mas distante esa relacion cotidiana
con las personas. Ahora, que hemos
recuperado la normalidad, el reto es
asentar la transparencia en esas nue-
vas formas de comunicacién con los

tan importante es para fortalecer la
democracia

De su Presidencia de la Red, ¢qué
destacaria? ;Qué ha sido lo mejor?

Hay un logro por excelencia y es que
hoy hay aproximadamente 250 mu-
nicipios espafnoles, que representan
aproximadamente 21 millones de
habitantes, que estan trabajando de
una forma sistematica y constante
para favorecer la transparencia en su
dinamica cotidiana. Creo que ese es el
gran logro de la FEMP y de su espiritu
por avanzar en transparencia como
una pieza clave a la hora de fortalecer
nuestra democracia. Mas alla de ello,
el resto son logros accesorios y creo
que se esta colaborando muy bien

vecinos que han surgido en el periodo
de pandemia.

¢Qué hasidoimposible hacer este
mandato?

En este ambito, como en todos, los
dos primeros afnos de mandato casi
se han dado por perdidos al tener que
trabajar en cuestiones mas urgentes
que afectaban a la salud de nuestros

con los Ayuntamientos a la hora de
favorecer cuestiones tan importantes
como trabajar con datos abiertos,
como favorecer la extension de las
buenas practicas en el ambito de la
cultura de la transparencia, etc. Pero
el gran logro es la normalizacion, es
el que haya una gran corriente de
municipalismo que ha interiorizado
y asumido que la transparencia es
fundamental en el dia a dia.

¢Y lo que no se ha logrado?

Siempre faltan muchas cosas por
hacer. Dejamos sembradas algunas
parcelas y quienes nos sucedan a
partir de septiembre encontraran que
nuestros grupos de trabajo, que han
hecho una labor excepcional y en

T

1)

vecinos y vecinas, como la Covid-19
o los efectos del temporal Filomena.

¢Qué tareastiene estared paralos
préoximos ainos?

Seguir avanzando en transparencia
porque es un campo muy amplio en
el que surgen retos constantemente,
al ritmo que avanzan las nuevas tec-
nologias y, en general, la sociedad.

los que hay un talento extraordinario,
dejan dos ordenanzas tipo practi-
camente finalizadas y una de ellas
es la actualizacion de la ordenanza
de transparencia. Creo que dejamos
sembrado el camino para quienes
nos sucedan con dos iniciativas in-
teresantes.

¢Qué retos quedan para el proximo
mandato?

Lo principal que le trasladaria al proxi-
mo Consejo es que fueran capaces,
como han sido estos dos anteriores,
de favorecer un clima de dialogo,
entendimiento y convivencia en el
ambito del Consejo que permita su-
mar esfuerzos y talento para avanzar
sin despistarnos de lo principal.



26 | GOBIERNO LOCAL

Servicios publicos locales seguros
y confiables para todos

FEMP y CCN-CNI siguen afrontando el reto de la ciberseguridad de los Gobiernos Locales en el

marco de la colaboracion que mantienen ambas instituciones; la publicacion de la “Guia para para

la Gestion de Crisis para Ciberincidentes en las Entidades Locales”, presentada en la FEMP en

el marco de una jornada, fue una de las actuaciones mas recientes para avanzar hacia servicios

publicos seguros y confiables para todos los ciudadanos.

%

A. Junquera

Prevencion y capacidad de reaccion
ante los ciberataques son las herra-
mientas con las que cuentan tanto los
Gobiernos Locales como el resto de las
Administraciones a la hora de garantizar
la prestacion de servicios publicos y
confiables para la ciudadania. Asi lo ase-
guraron el Secretario General de laFEMP,
Carlos Daniel Casares, y la Secretaria de
Estado Directora del Centro Nacional
de Inteligencia, CNI, Esperanza Caste-
leiro, en sus intervenciones de apertura
de la Jornada sobre Ciberseguridad
en Entidades Locales, organizada por
ambos organismos. En el marco de este
encuentro se presento la “Guia para la
Gestion de Crisis para Ciberincidentes
en las Entidades Locales”.

En su intervencion, el Secretario Ge-
neral de la FEMP destaco los logros
de la colaboracién mantenida desde
2008 entre la Federacion y el Cen-
tro Nacional de Inteligencia, CNI, y el
Centro Criptologico Nacional, CCN.
Y, segun explico, la importancia de
esta relacién a dia de hoy, cuando “se
suceden los ataques cibernéticos” en
una Administraciéon Local enla que la
tecnologia esta cada dia mas presente
tanto en su funcionamiento como en
la prestacion de servicios a la ciuda-
dania, esta en “disponer de un escudo
permanente tanto para la prevencion
como para la resolucion de inciden-
tes”. Poder contar con la colaboracién
del CNI supone “la mejor garantia en
el disefio y la implementacion de las
politicas de seguridad telematica”.

En el marco de esta colaboracion,
destacd Casares, y ante una Admi-
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nistracion que avanza hacia la di-
gitalizacion plena, la fortaleza de la
Federacion esté en la capacidad de
llegar a todos los Ayuntamientos y
en la posibilidad de concienciar a lo
largo de todo el territorio: “estamos
impulsando una importante canti-
dad de actuaciones, en especial la
difusiéon de alertas de seguridad vy
de documentos normativos e infor-
macion de ayuda a la implantacion”,
dijo, y se refirié a documentos como
la Guia sobre el Esquema Nacional de
Seguridad, ENS, entre otras muchas,
y al extenso programa de formacion
en diferentes aspectos relacionados
con la prevencion y la seguridad en
esta materia.

Para la Secretaria de Estado Directora
del CNI, la principal responsabilidad
del CCN es reducir el riesgo y las ame-
nazas presentes en el ciberespacio y
asegurar la seguridad de los sistemas
de las Tecnologias de la Informacion

en las Administraciones. “No puede
haber transformacién digital sin ci-
berseguridad”, y por ello es preciso
“construir entre todos un ciberescudo
publico para nuestro pais”, destaco
coincidiendo con el Secretario General
de la FEMP.

Esperanza Casteleiro también hizo
referencia al convenio como “un caso
de éxito que muestra los beneficios
de la colaboracion entre ambas ins-
tituciones” y subrayd que uno de los
principales logros fue “la interpretacion
de forma practica y homogénea” en
el conjunto de las Entidades Locales
del Esquema Nacional de Seguridad,
ENS, y su adecuacion al mismo. En este
punto, la Directora reafirmo el papel
desarrollado por los Gobiernos Loca-
les Intermedios a la hora de apoyar a
los municipios mas pequefios en la
implantacion del ENS y el fomento de
la capacidad de deteccion y respuesta
a incidentes.



Guia especifica para
Entidades Locales

Enlajornada se presentd la “Guia para para
la Gestion de Crisis para Ciberincidentes en
las Entidades Locales”, un texto con el que
se pretende facilitar herramientas para re-
forzar la ciberseguridad a los responsables
delos Gobiernos Locales, a todos aquéllos
“sustentan la responsabilidad de hacer mas
segura y confiable la Administracion Publica
y mas eficiente y eficaz la respuesta en caso
de posibles ciberataques”.

Seguin queda recogido en la introduccion,
con la publicacién “se espera contribuir a
mejorar las capacidades de las Entidades
Locales para responder ante un incidente de
ciberseguridad relevante y de alto impacto,
para gestionar una cibercrisis y volver a la
normaliclad con las menores consecuencias
para las Entidades Locales, la ciudadania y
sus otros grupos de interés”.

La Guiatiene dos partes. La primera propo-
ne un Modelo Basico de Organizacion para
gestionar cibercrisis y sus elementos clave
(comité de crisis, funciones de los distintos
responsables, etc.). Y la segunda propone
un Modelo de Protocolo de Actuacion en
caso de incidente que puede derivar en
crisis (criterios de evaluacion, acciones
durante las diferentes fases del gobierno
de la crisis). Los contenidos de la Guia se
complementan con ejemplos, lecciones
aprendidas y buenas practicas en gestion
de crisis, obtenidas a partir del trabajo de
analisis de mas de 100 casos reales en los
ambitos nacional e internacional, y también
de la experiencia compartida por Entidades
Locales que han vivido recientemente un
ciberataque de nivel muy alto o critico.
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Reforzar la seguridad de las Entidades Locales

En el marco de la Jornada se celebré una mesa redonda en la
que se abordo la necesidad de reforzar la ciberseguridad en
las Entidades Locales. Tres participantes, Javier Candau, Jefe
de Departamento en Centro Criptoldgico Nacional; Virginia
Moreno, Directora General Nuevas Tecnologias e Innovacion del
Ayuntamiento de Leganés; y Javier de la Villa, Jefe de Explotacion
del Servicio TIC-Responsable de Seguridad de la Informacion
de la Diputacion Provincial de Leodn, hicieron sus aportaciones:

Javier Candau puso de manifiesto los riesgos
derivados del teletrabajo en pandemia: “La
pandemia nos hizo ir al teletrabajo. Hizo que
todas nuestras Administraciones Publicas,
también las Entidades Locales, dijeran a sus
funcionarios que trabajaran en casa, pero no
les dimos ordenadores, trabajaban con sus
medios, con su conexion a Internet. Esto, que fue
un éxito durante 2020, no estuvo seguido de las mejoras de
ciberseguridad que necesitaban. Tenemos que fortalecer todas
las capacidades de prevencion, pasar auditorias, implantar
el multifactor de autenticacion, hacer mucha vigilancia e
intercambiar mucha informacion entre todos”.

Para Virginia Moreno, a estos efectos
“la Guia es importante porque van a
venir muchos mas ataques y tenemos
que estar preparados. Por ello, es muy
alentador que nos unamos y estemos
con fuerza y con capacidad y, sobre
todo, sepamos a que nos enfrentamos.
En especial, por servir de referencia para
los Ayuntamientos. La Guia va a ayudar a
calmar, a poder acometer esas respuestas desde

las Enticlades Locales, enfrentarlo y poder levantarnos”.

Javier de la Villa subrayo que “en épocas
pasadas, cuando todo era en papel”, los
habilitados nacionales tenian interiorizada
su responsabilidad de proteccion de esa
informacion, “que ningtin expediente se violara,
que toda la documentacion estuviera disponible,
que no hubiera ningin problema con ningun
expediente”, pero en la época actual, “estoy percibiendo

que a determinados perfiles dentro de las organizaciones les
cuesta involucrarse en todo lo que sea sindnimo de tecnologia”.
A su juicio, hay que intentar que se involucren mas y poner en
valor dentro de las organizaciones esos perfiles.

4 La Guia esta disponible para su consulta y descarga en este QR
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Compromiso Local con unas
Apps sin Violencia Sexual

La FEMP acogio este mes de marzo la presentacion del Informe ‘Apps libres de Violencia Sexual’
de la Federacion de Mujeres Jovenes de Madrid. Un documento pionero con datos reveladores
sobre la violencia que llega a tener lugar a través de las apps de citas y en los encuentros a través
de éstas. El documento recoge que un 60% de las usuarias se ha sentido presionada para mantener
relaciones sexuales y alrededor de dos de cada diez mujeres encuestadas han sufrido “violencia
explicita para ser forzadas a mantener una relacion sexual” en una de las llamadas ‘Citas Tinder’.

Redaccion

A

Para el Secretario General de la
FEMP, Carlos Daniel Casares
estas cifras pueden y deben
transformarse en politicas
locales, autondmicas y
nacionales para preve-

nir y combatir esta la-
cra. La erradicacion de
cualquier forma de vio-
lencia contra la mujer es

“un compromiso de las
Entidades Locales y

un reto como socie-
dad democrética”,
afirmdé. Durante
su intervencion,
Casares también
recordd que el
trabajo de las En-
tidades Locales
contra la violencia
machista permi-

te combatirla en
“grandes ciuda-
des y en los pueblos
mas pequenos”, porque,
recalco, en “el mundo rural tam-
bién hay violencia”. Como ejemplo
de esa accion local, Casares destaco
ATENPRO, un servicio impulsado por
la Delegacion del Gobierno contra
la Violencia de Género y la FEMP vy
gestionado por Cruz Roja, que “ofrece
a las victimas de violencia de género
una atencion inmediata, ante las even-
tualidades que les puedan sobrevenir,
las 24 horas del dia, los 365 dias del
afio y en cualquier lugar”.

Ademas, Casares aprovechd la pre-
sentacién del informe para recordar la
creacion del Centro Estatal ATENPRO
que se esta construyendo en Alcorcoén,
una plataforma Unica en Europa para
la asistencia, proteccion y apoyo a las
mujeres victimas. Antes de concluir, el
Secretario General de la Federacion
reafirmo el compromiso de todas las

A
A

Entidades Locales y de la FEMP
contra las violencias contra
las mujeres, sefalando
que la Federaciony el
mundo local apro-
vecharan e impul-
sarén lalabor dela
sociedad civil, de
entidades como
la Federacion de
Mujeres Jovenes de
Madrid, que trabajan
“en la defensa de los
derechos de la mujeres”,
para seguir avanzando en
“la ruta de la igualdad y del
municipalismo”.

Ante la relevancia de las aplica-

ciones de citas, el informe y

sus autoras concluyen la “ne-

cesidad urgente de medidas

que protejan a las mujeres

en estos entornos virtuales,

asi como en sus posteriores

encuentros”. Ademas, tras este

estudio, desde la Fundacion de

Mujeres Jovenes de Madrid instan

a “la reflexion sobre el ideal femenino
cosificado se ofrece a la juventud”.

Apps

libres de
Violencia
Sexual
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Construir Europa desde
los Gobiernos Locales

La FEMP acogio en su sede la presentacion del proyecto BELC, unared de responsables locales que

convierte alos municipios en “embajadores” de la Union Europea ante la ciudadania. El Secretario

General de la FEMP, Carlos Daniel Casares, subrayo la relevancia de este proyecto en el primero

de los actos de la inminente Presidencia espaiiola del Consejo de la Union Europea.

A

A. Junquera

Acercar Europa a los ciudadanos a traves
de sus Ayuntamientos, convirtiendo alos
Gobiernos Locales en “embajadores” de
la UE ante los ciudadanos, es el objetivo
principal del proyecto BELC, Construir
Europa con las Autoridades Locales (Buil-
ding Europe with Local Councillors), la
red de responsables locales destinada a
conectar las instituciones europeas con
los Gobiernos Locales para hacer llegar
laidea de Europa y su construccion ala
ciudadania.

Asi lo resumio el eurodiputado Dome-
nec Ruiz Devesa, impulsor del proyecto,
durante su presentacion en la sede de
la FEMP el pasado 27 de marzo, precisa-
mente en el primero de los actos que la
Federacion ha organizado en el marco
de la proxima Presidencia espafiola del
Consejo de Europa.

El Secretario General de la FEMP, Carlos
Daniel Casares, que destaco el europeis-
mo de la Federacion y de los Gobiernos
Locales espanoles, recordd que un 70%
de las normativas que marca el Parlamen-
to Europeo se implementa a nivel local;
y puso en valor, ademas, la capacidad
y experiencia de la FEMP en el trabajo
enred, de lo que da muestra el elevado
numero de redes de municipios cons-
tituidas y operativas en la arquitectura
de la Federacion desde hace mas de
cuatro décadas.

En el marco de la Presidencia espafiola
y de cara a la construccion de Europa
“es imprescindible”, a juicio de Casa-
res, “reforzar los vinculos de la Union
Europea y sus ciudades, intensificar el
trabajo entre las instituciones europeas
y las asociaciones de municipios para

hacer llegar de una forma mas directa a
la poblacion las acciones y politicas que
se desarrollan en Europay que tienen un
impacto directo en sus vidas”.

Domeénec Ruiz Devesa invité a las aso-
ciaciones de Entidades Locales y a los
Ayuntamientos a sumarse al proyecto
BELC, y sefald que esta red ya cuenta
con 350 miembros (Entidades Locales
y Asociaciones de las mismas), de los
que 80 son espanoles. A la hora de ex-
plicar la naturaleza de BELC, indico que
la percepcion de Europa que tienen los
ciudadanos, aunque quizé mejorada en
esta crisis, sigue siendo la de una Admi-
nistracion muy distante. A los Gobiernos
Locales, sin embargo, la ciudadania los
percibe como proximos, una circuns-
tancia que los convierte en los mejores
aliados en el proyecto BELC, para llevar
apie de calle laidea de Europa. “Si que-
remos una Europa méas comprendida y
participada, utilicemos la Administracion
Local”, manifesto, para destacar que
BELC es “una red euromunicipalista”.

A los Ayuntamientos interesados se les
solicita un interlocutor permanente que,
junto al resto de los miembros de la red,
impulsa debates, formacion e informa-
cion sobre el futuro de Europa con la
participacion ciudadana.

Para el Presidente de la Comision de
Relaciones Internacionales, Javier Ayala,
Alcalde de Fuenlabrada, declarado
europeista, que intervino en el acto, “mas
alla de los Fondos y su repercusion, la
UE tiene capacidad para cambiar la vida
de la gente”. "En ese tandem Europa-
municipios, los Gobiernos Locales
tenemos mucho de aportar, elevar a
Europa las inquietudes de la ciudadania
y transmitirle a ésta lo que Europa hace
por ellos. La FEMP, para impulsarlo, es
un instrumento fundamental”, dijo en
su intervencion. “Es mas importante
que nunca que la ciudadania tenga
un sentimiento europeo vinculado a la
utilidad; y es también importante que
trabajemos desde los Ayuntamientos para
que ese sentimiento se palpe”, concluyd.
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La Junta de Gobierno de la FEMP, en su reunion de 2 de marzo, acordo
por unanimidad la aprobacion de un Modelo de Ordenanza sobre la
Creacion y Gestion de Zonas de Bajas Emisiones, ZBE, un texto dirigido
afacilitar a las Entidades Locales el establecimiento de estas zonas.
El modelo de Ordenanza, que se recoge en las paginas siguientes, esta
disponible para su descarga en el QR que acomparia esta informacion.
El QR da acceso al modelo completo en el que se incluyen también
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tres Anexos relativos a zonas, vehiculos y proyectos técnicos.

Elincremento de la contaminacién urbana como
consecuencia de la movilidad y el transporte uni-
do a una mayor densidad del trafico en nuestras
ciudades se ha convertido en un problema de
indole ambiental y de salud publica que se intenta
paliar con medidas que en dltima instancia son
de restriccion de la circulacion de los vehiculos
mas contaminantes en las ciudades.

Las zonas de bajas emisiones, ZBE, pueden facilitar
la adaptacién al cambio climatico, tal como con-
templa el Plan Nacional de Adaptacion al Cambio
Climatico' 2021-2030 que, en su primer Programa
de Trabajo (2021-2025), incorpora diversas medli-
das orientadas a promover intervenciones urbanas
de caréacter adaptativo vinculadas al desarrollo
de ZBE. Las olas de calor y sus impactos en las
ciudades, que previsiblemente van a aumentar su
frecuencia, duracion e intensidad como resultado
del cambio climatico se ven ademads incremen-
tados por el “efecto isla de calor”. Todos estos
fendmenos y tendencias pueden verse reducidos
o atenuados mediante la adopcidn de ZBE y otras
medidas de adaptacion al cambio climatico en
el ambito urbano.

El urbanismo de proximidad y la reorganizacion
de la movilidad urbana permiten disminuir el
“efecto isla de calor” y reducir los impactos sobre
la salud humana. Las ZBE son espacios donde
potencialmente se puede enfatizar el desarrollo
de la infraestructura verde y la biodiversidad ur-
bana, los sombreamientos naturales o artificiales,
los sistemas urbanos de drenaje sostenible y
pavimentos mas permeables, la recuperacion del
espacio publico para la ciudadania, etc.

No hay que olvidar, ademas, otra fuente impor-
tante de emisiones contaminantes y de gases de

efecto invernadero, como son los sistemas de
climatizacion que usan combustibles fosiles. Las
acciones dirigidas a la rehabilitacion energética y
a la electrificacion de los sistemas de climatizacion
tienen evidentes sinergias con el objetivo ultimo
de reduccion de emisiones en las ZBE.

En el 8mbito de la salud publica, segun los ultimos
datos facilitados por la Organizacion Mundial
de la Salud, nueve de cada diez personas res-
piran aire altamente contaminado. De hecho, la
Agencia Europea de Medio Ambiente estima en
mas de 30.000 muertes prematuras en Espana
al ano a causa de la mala calidad del aire, siendo
el actual modelo de movilidad y transporte una
de las causas.

Ademas, la Agencia Europea del Medio Ambiente
establece que los efectos de la exposicion a la
contaminacion del aire o al ruido afectan es-
pecialmente a la poblacion mas vulnerable por
razon de su estatus socioecondmico, su nivel de
ingresos, situacion de empleo o nivel educativo.
Asi, las personas de edad avanzada, los meno-
res, las personas con problemas de salud y las
personas de bajo poder adquisitivo, son mas
vulnerables a la mala calidad del aire y el ruido,
que la poblacion en general y, ademas son los
que tienen menos oportunidades de modificar sus
condiciones de vida o lugar de residencia, lo que
también determina una mayor exposicion a estas
emisiones. Por tanto, las politicas encaminadas a
la mejora de la calidad del aire y la reduccion del
ruido en las ciudades benefician especialmente
a estos colectivos mas vulnerables.

El transporte por carretera genera el 26,9% de
las emisiones de Gases de Efecto Invernadero de
Espafia, y es responsable del 6,7% de las emisiones

"Ley 7/2021, 20 mayo, de cambio climatico y transicion energética.
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de particulas finas PM2,5 (el 7.3%, si se considera el
total de particulas en suspension, TSP), y del 30,6%
del total de emisiones de NOx a la atmdsfera. Estos
porcentajes aumentan significativamente si nos
centramos en las zonas urbanas.

En las zonas urbanas pueden existir emisiones deri-
vadas de los sistemas de calefaccion y produccion
de agua caliente sanitaria que usan como fuente
energias fosiles y que anadidos a un modelo de
movilidad basado en la movilidad individual en
automoviles empeora el confort y percepcion de
seguridad de peatones y ciclistas, produciendo
ademas una multiplicacion de las posibilidades de
accidentes de circulacion.

Esto implica una ocupacion del espacio publico
urbano, limitando sus funciones, disminuyendo la
seguridad vial y condicionando fuertemente el uso
y disfrute de las calles, especialmente por parte de
los colectivos ciudadanos mas vulnerables.

El establecimiento de las ZBE son también una
oportunidad de reordenacién de la movilidad en el
municipio y que junto a otras medidas (potenciacion
del transporte publico, ampliacion de espacios
peatonales, potenciacion de la movilidad ciclista...),
puede ser una oportunidad para replantear el es-
quema de movilidad en su conjunto, mejorando no
solo el medio ambiente y la salud, sino también la
vida de los ciudadanos.

El texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion
de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, otorga a los
municipios la competencia de restringir la circula-
cion a determinados vehiculos en vias urbanas por
motivos medioambientales.

Estas medidas de restriccion del trafico urbano no se
pueden aplicar de manera indiscriminada y requiere de
una planificacion y estudios que demuestren su necesidad
con el objetivo final de proteccion del medio ambiente.

Por todo ello, se hace necesario virar hacia una movilidad
sostenible en la que las ZBE juegan un papel esencial.

El Plan Nacional Integrado de Energia y Clima (PNIEC) en
relacion con los GEl 'y el Programa Nacional de Control de
la Contaminacion Atmosférica (PNCCA), en relacion con
los contaminantes atmosféricos, son los instrumentos
clave de planificacion nacional y que fijan los objetivos
a conseguir, para dar respuesta a los compromisos de
reduccion de emisiones tanto de los gases de efecto
invernadero como de los contaminantes atmosféricos
suscritos por el Reino de Espana.

En este sentido, el establecimiento de las ZBE, en las que
se preveé la limitacion del acceso a los vehiculos contami-
nantes, contribuiré al cumplimiento de los objetivos que
el PNIEC y PNCCA han establecido.

Los principales mecanismos juridicos de actuacion que
haran posible la consecucion de los objetivos previstos
seran la Ley de Cambio Climatico y Transicion Energética
y la futura Ley de Movilidad Sostenible.

La publicacion de la Ley de Cambio Climatico, en su
articulo 14 establece la obligacion de que los municipios
de mas de 50.000 habitantes y los municipios de mas de
20.000 habitantes, cuando se superen los valores limite de
los contaminantes regulados, tengan Planes de Movilidad
Urbano Sostenible (PMUS) y zona de bajas emisiones.

El Real Decreto 1052/2022, de 27 de diciembre, por el que
se regulan las zonas de bajas emisiones, publicado en el
BOE al dia siguiente, en su segundo articulo indica que las
ZBE seran delimitadas y reguladas por las Entidades Loca-
les en su correspondiente normativa. Pero esta regulacion
normativa debe ir acompariada de un proyecto técnico o
de planificacion que debe establecer las indicadas ZBE,
ademas este proyecto de establecer una ZBE o mas de
una dentro del espacio del municipio, debe ser coherente
y tener en cuenta los instrumentos de planificacion local.

Las ZBE deberan estar alineadas con el objetivo del Plan
Integrado de Energia y Clima (2021-2030) de una reduccién
significativa de los desplazamientos urbanos en vehiculo
privado motorizado en términos de pasajeros-km. Las
ZBE contribuiran a mejorar la calidad del medio ambiente
sonoro, pudiendo incluir unos objetivos mas ambiciosos a
los planteados para el municipio en su conjunto.

El establecimiento de una ZBE en un municipio es una
limitacion a la circulacién y estacionamiento de vehiculos,
sobre todo los mas contaminantes, y por lo tanto estas
restricciones deben quedar justificadas con los datos de




indicadores de calidad del aire y de ruido que justifiquen que
con ello se mejora la contaminacion ambiental y sonora®.

Las Entidades Locales establecerdn un sistema de moni-
torizacion y seguimiento continuo con el fin de evaluar la
eficacia de las medidas adoptadas y el cumplimiento de
los objetivos de las ZBE y, en caso de que se produzcan
desviaciones significativas y continuadas con respecto a
los mismos, modificar el proyecto de ZBE correspondiente.

2 La FEMP en su informe de observaciones al MITERD relativo
al Proyecto de Real Decreto por el que se regulan las zonas de
bajas emisiones, posterior RD 1052/2022, solicitd la creacion
de un Anexo lll, en el que se cuantificaran los indicadores del
Anexo Il, para que los Ayuntamientos los tuvieran de referencia.
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También es necesario destacar la necesaria coordi-
nacion que debe existir entre las diferentes Entida-
des Locales que conforman un area metropolitana
para hacer coherentes sus diferentes ZBE. Sirva de
ejemplo la trascendental importancia que tiene este
hecho para el sector de la distribucion urbana de
mercancias.

Los instrumentos de planificacion existentes con
caracter previo a la publicacion del Real Decreto
1052/2022, de 27 de diciembre, deberan adaptarse a
la normativa establecida de la ZBE correspondiente,
un plazo maximo de 18 meses desde su aprobacion,
tal y como menciona su articulo 6.

Por otra parte, la Disposicion transitoria Unica del
Real Decreto 1052/2022, de 27 de diciembre, de-
termina que las ZBE establecidas con fecha anterior
a la entrada en vigor del Real Decreto, deberan
revisarse con el fin de adecuarse al mismo en un
plazo de 18 meses desde dicha entrada en vigor y
posteriormente, cada cuatro anos.

En esta Ordenanza se intenta indicar los puntos mi-
nimos con propuestas de contenido que se deberan
ajustar a los requisitos y criterios que los estudios
técnicos, marquen en la elaboracion y criterios de
la ZBE implantada.

Finalmente, es necesario comentar que los Ayunta-
mientos pueden utilizar como referencia la Ordenanza
Tipo, en su totalidad o en parte, o como simple texto
de reflexion, e incluso pueden modificar su normativa
actual sobre movilidad, incorporando parte o todo
el articulado propuesto, como modificacion de sus
diferentes normas en las que vayan a insertar la
regulacion de sus ZBE.
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Normativa municipal relativa a la
creacion y destion de las ZBE

Preambulo

Elarticulo 451 de la Constitucion Espafiola (en adelante CE)
reconoce que todo el mundo tiene el derecho a disponer
de un medio ambiente adecuado para el desarrollo de la
persona, asi como el deber de conservarlo y el articulo
45.2 dela CE, establece que los poderes publicos velaran
por la utilizaciéon racional de todos los recursos naturales,
con el fin de proteger y mejorar la calidad de la vida y
defender y restaurar el medio ambiente, apoyandose en
la indispensable solidaridad colectiva.

Por otra parte, el articulo 43.1 de la CE reconoce el derecho
a la proteccion de la salud.

En el ambito europeo, la normativa sobre calidad del aire
en vigor viene representada por la Directiva 2008/50/CE
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de mayo de
2008, relativa a la calidad del aire ambiente y a una atmos-
fera mas limpia en Europa vy la Directiva 2004/107/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de diciembre de
2004, relativa al arsénico, el cadmio, el mercurio, el niquel y
los hidrocarburos aromaticos policiclicos en el aire ambiente.

En nuestro ordenamiento juridico interno, es la Ley 34/2007,
de 15 de noviembre, de calidad del aire y proteccion de
la atmosfera, la que actualiza la base legal para los desa-
rrollos relacionados con la evaluacién y la gestion de la
calidad del aire en Espafa. Su articulo 16.4 determina que
las entidades locales, en el ambito de sus competencias,
pueden elaborar sus propios planes y programas, con el fin
de cumplir los niveles establecidos en la normativa corres-
pondiente, y les permite adoptar medidas de restriccion
total o parcial del trafico, entre las cuales se incluyen las
restricciones a los vehiculos méas contaminantes.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del
régimen local, en su articulo 25.2 establece que los muni-
cipios deben ejercer competencias, en los términos de la
legislacion del Estado y de las comunidades autonomas,
en las materias de medio ambiente urbano, y especifica-
mente de protecciéon contra la contaminacion atmosférica
en las zonas urbanas, y de trafico y estacionamiento de
vehiculos y movilidad, que incluye la ordenacion del tréfico
de vehiculos y personas en las vias urbanas.

Pero a nivel general y con efectos en todas las admi-
nistraciones, es el articulo 27.2 de la Ley 33/2011, de 4
de octubre, general de salud publica, el que dispone
que las administraciones publicas, en el ambito de sus
competencias, deben proteger la salud de la poblacion

mediante actividades y servicios que actlen sobre los
riesgos presentes en el medio y en los alimentos, a efectos
de desplegar los servicios y las actividades que permitan
la gestion de los riesgos para la salud que puedan afectar
a la poblacion.

También y de manera concreta el articulo 7 del texto re-
fundido de la Ley sobre trafico y seguridad vial, aprobado
por Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre,
otorga a los municipios la competencia de restringir la
circulaciéon a determinados vehiculos en vias urbanas de su
competencia por motivos medioambientales y el articulo
18, la de acordar por los mismos motivos la prohibicion
total o parcial de acceso a partes de la via con caracter
general o para determinados vehiculos o el cierre de
determinadas vias.

Ley 7/2021, de 20 de mayo, de cambio climatico y transicion
energética, impone a los municipios de mas de 50.000
habitantes la adopcién de planes de movilidad urbana
sostenible, que deben introducir medidas de mitigacion
para reducir las emisiones derivadas de la movilidad, in-
cluyendo al menos el establecimiento de zonas de bajas
emisiones (En adelante en este preambulo, ZBE) y también
aplicable a los municipios de mas de 20.000 habitantes
cuando se superen los valores limite de los contaminantes
regulados en el Real Decreto 102/2011, de 28 de enero,
relativo a la mejora de la calidad del aire.

El Real Decreto 1052/2022, de 27 de diciembre, por el que
se regulan las zonas de bajas emisiones, constituye la nor-
mativa reglamentaria de este instrumento medioambiental
y de movilidad urbana.

El objetivo de mejora de calidad del aire en las ZBE debe
poder cuantificarse y, ademas, en caso de superaciones
de los valores legislados, debe contribuir a alcanzar el
cumplimento en el menor tiempo posible, estableciendo
un calendario y evaluando el impacto de las medidas
adoptadas en la ZBE.

Por ello, el establecimiento de las ZBE es una obligacion
legal desarrollada reglamentariamente y debera ser re-
gulada por los Ayuntamientos por medio de ordenanza
municipal, que podra estar incluida en las normas de movi-
lidad sostenible o como norma separada o independiente.

El procedimiento sancionador, asi como el régimen de
sanciones de las ZBE se sustenta exclusivamente en el
apartado Z3 del articulo 76 “Infracciones graves” del citado
texto refundido de la Ley sobre trafico y seguridad vial-



Sin perjuicio de todo lo comentado, hay que tener en
cuenta que en un territorio la calidad del aire no solo de-
pende de variables locales, también se ve afectada por
factores externos al &mbito local, como lo son los factores
de ambito regional, nacional, continental y mundial, asi
como los propios factores meteoroldgicos que influyen
en la zona y condicionan sus aspectos ambientales.

Esta Ordenanza® que establece las ZBE del municipio de:
XXXXXXXXXXX, regula inicialmente su objeto, finalidad, am-
bito de aplicacion, competencia y medidas de implemen-
tacion. Dentro de la competencia municipal se confiere
una delegacion de la Ordenanza a la modificacion de sus
anexos mediante Decreto de Alcaldia.

También se contemplan como contenido de la Ordenanza,
los contaminantes, las medidas de intervencién municipal,
las medidas especificas de restriccion de tréfico, la sefa-
lizacion y la coherencia con la planificacion municipal®.

El acceso de vehiculos, circulacion y estacionamiento en
las ZBE se autoriza en la Ordenanza a través del registro
municipal de vehiculos autorizados en las ZBE.

Para dar apoyo en la implementacion de las ZBE, la DGT
tienen en via de publicacion una instruccion que recoge
ciertas recomendaciones para el establecimiento de
moratorias, exenciones y autorizacion en el acceso de
vehiculos a las ZBE y otras UVAR (Regulaciéon del acceso
de vehiculos al area urbana).

La Ordenanza también trata del sistema de control y la
proteccion de datos; la sensibilizacién, comunicacion y
participacion ciudadana; y la atencion a la ciudadania en
la gestion de las ZBE.

A la Ordenanza se les incorpora tres anexos relativos a
las ZBE, los vehiculos y los proyectos técnicos de las ZBE.

Articulo 1.- Objeto

Esta Ordenanza municipal establece la creacion y gestion
de las zonas de bajas emisiones (en adelante ZBE), determi-
nadaen la Ley 7/2021, de 20 de mayo, de cambio climaticoy
transicion energética, dentro del municipiode ... g
Se entendera por ZBE, segun definicion de la Ley de cambio
climatico: el ambito delimitado por una administracion publi-
ca, en ejercicio de sus competencias, dentro de su territorio,

4 Esta parte del preambulo se debe ajustar por cada municipio
al finalizar la elaboracion de su ordenanza, al ser una breve ex-
plicacion del contenido de la norma municipal.

5 Se debe tener en cuenta que también se pueden contemplar
medidas estratégicas en el marco de los planes de accién local
de la Agenda Urbana alli donde existan, como en los propios
instrumentos de planeamiento.

6 Indicar el nombre del municipio.
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de caracter continuo, y en el que se aplican restricciones de
acceso, circulacion y estacionamiento de vehiculos para
mejorar la calidad del aire y mitigar las emisiones de gases
de efecto invernadero, conforme a la clasificacion de los
vehiculos por su nivel de emisiones de acuerdo con lo es-
tablecido en el Reglamento General de Vehiculos.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién

1. El &mbito territorial de aplicacion de esta Ordenanza
abarca las ZBE y las Zonas de Especial Sensibilidad (en
adelante ZES), dentro del territorio del municipio con la
delimitacion establecida en el Anexo 17.

2. Todos los vehiculos que circulen por el término mu-
nicipal quedaran sujetos a esta Ordenanza, pudiendo
establecerse excepciones temporales a las restricciones
de acceso, circulacién y estacionamiento de vehiculos,
siempre que sean compatibles con los objetivos esta-
blecidos en el proyecto de ZBE incluido en el Anexo Il
de esta Ordenanza.

3. El proyecto técnico que establezca las ZBE podra tener
en cuenta ZES, con objetivos y medidas adicionales a
las tomadas para el resto de las ZBE. Estas ZES se po-
dran establecer, entre otros, en los entornos escolares,
hospitalarios o residencias de ancianos, delimitandose
igualmente en el Anexo 1 de esta Ordenanza.

4. Alas ZES les seré de aplicacion toda la normativa mu-
nicipal sobre ZBE, salvo lo especifico de sus objetivos
y medidas adicionales.

7 Las ZBE y las ZES vendran fijadas en los proyectos técnicos y
se trasladan al Anexo 1 de la Ordenanza.
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Articulo 3.- Competencia municipal
para regular las ZBE

1. Conforme a lo establecido en el articulo 25 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, el medio ambiente urbano, el trafico, estaciona-
miento de vehiculos y la movilidad son materias sobre
las que, en todo caso, los municipios ejercerdan como
competencias propias, en los términos que establezca la
legislacion del Estado y de las Comunidades Autonomas.

. La competencia para el establecimiento y regulacion
de las ZBE mediante la aprobacion de la presente Or-
denanza viene atribuida por:

a) Ley 7/2021, de 20 de mayo, de cambio climatico y tran-
sicion energética, cuyo art. 14.3, a) impone la obligacion
de establecer las ZBE a determinados municipios.

b) El texto refundido de la Ley sobre Tréfico, Circula-
cion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30
de octubre, cuyo articulo 7 atribuye competencias
a los municipios para la regulaciéon, ordenacion,
gestion, vigilancia y disciplina del trafico en las
vias urbanas de su titularidad y, en particular, para
la regulacion mediante ordenanza de los usos de
las vias urbanas, para establecer la restriccion de
la circulacion a determinados vehiculos en vias
urbanas por motivos ambientales y parara el cierre
de determinadas vias.

c) Real Decreto 1052/2022, de 27 de diciembre, por el
que se regulan las zonas de bajas emisiones.

Articulo 4.- Proyecto Técnico de las Zonas de Bajas
Emisiones

1. Con carécter previo al establecimiento de una ZBE, se
deberé elaborar un proyecto técnico que contendra
como minimo:

a. Una informacion general que refleje el tipo de zona,
una estimacioén de la superficie contaminada y de la
poblacion expuesta y los drganos municipales res-
ponsables de la elaboracion y ejecucion de las ZBE

b. La delimitacion del perimetro y superficie de la ZBE,
que debe ser adecuada, suficiente y proporcional
para el cumplimiento de los objetivos establecidos
para la ZBE.

c. La naturaleza, origen y evaluacion de la contaminacion.

d. Las medidas de mejora de la calidad del aire y de la
calidad acustica y calendario de aplicacion.

e. El sistema de control de accesos, circulacién y esta-
cionamiento en las ZBE.

f.Un analisis de coherencia de los proyectos de ZBE
con los instrumentos de planificacion preexistentes.

2. Los proyectos técnicos de las ZBE y ZES®® seran revi-
sados al menos a los tres afios de su establecimiento
y posteriormente, al menos cada cuatro afos, con el
objeto de verificar el cumplimiento de sus objetivos y
la actualizacién de los proyectos técnicos y, en su caso,
modificar las medidas de intervencion establecidas en
el articulo 7 y Anexos 1 de esta Ordenanza.

Articulo 5.- Implantacién de la ZBE y coherencia con
los instrumentos de planificacién

1. Laimplementacién de las ZBE debe estar integrada y ser
coherente con los instrumentos municipales de planifica-
cion urbana estratégica y normativa de calidad del aire y
de accion contra el ruido, asi como las medidas adopta-
das por el Plan de Movilidad Urbana Sostenible (PMUS).

2. Las ZBE tendran una vigencia permanente, contendran
un calendario de implantacion por fases que permita la

8 Citar legislacion autonémica, en su caso

9 Estos proyectos técnicos se deben ajustar como minimo
a los requisitos establecidos en el Anexo | del Real Decreto
1052/2022, de 27 de diciembre, por el que se regulan las zonas
de bajas emisiones.



familiarizacion y adaptaciéon graduales de la ciudada-
nia y sectores econdmicos a las caracteristicas de las
ZBE, antes de que les afecte e incorporaran, al menos,
las medidas de intervencién que se establecen en el
articulo 7 de esta Ordenanza.

3. Con la entrada en vigor de la presente Ordenanza se pro-
cedera alaimplantaciéon de las ZBE que figuran en el anexo
1y cuyos proyectos técnicos se incorporan en el anexo 3.

4. El establecimiento de nuevas ZBE o la supresién de las
incluidas en el Anexo 1 de esta Ordenanza serd com-
petencia del Pleno municipal y se realizara mediante la
modificacion de ese Anexo v laincorporaciéon o supresion
del proyecto técnico en el Anexo 3.

Articulo 6.- Senalizacién de las ZBE

1. Las ZBE estaran sefalizadas en los puntos de acceso y
finalizacion de dicho espacio, utilizando la sefializacion
prevista por la Direccién General de Trafico (DGT).

2. La sefalizacion indicara si la ZBE a la que se accede
tiene caracter continuo o discontinuo, referida en me-
ses, dias y horas.

3. La sefalizacion de trafico también debe indicar los
vehiculos que, en funcién del distintivo ambiental del
que dispongan, tienen prohibido el acceso, circulaciény
estacionamiento en la ZBE. Asimismo, en la parte inferior
de la sefial o en un panel complementario colocado
debajo de la sefnal, se indicaran los tipos de vehiculos
que, de acuerdo con lo establecido en el apartado 2 del
Anexo 2 de esta Ordenanza, podran estar exceptuados
de esa prohibicion si cuentan con la correspondiente
autorizacion municipal registral.
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Articulo 7.- Medidas de Intervencién' "

1. Enlas ZBE del municipio se prohibe el acceso, la circula-
ciony el estacionamiento de los vehiculos no incluidos
en el apartado 1 del Anexo 2 de esta Ordenanza.

2. No obstante, los vehiculos relacionados en el en el
apartado 2 del Anexo 2 de esta Ordenanza podran estar
autorizados temporalmente, hasta una fecha determi-
nada, para acceder, circular y estacionar en las ZBE de
forma continua o discontinua por meses, dias u horas.

3. Con caracter excepcional y por razones de interés
general, puede autorizarse el acceso, circulacion y
estacionamiento en las ZBE a vehiculos distintos de los
anteriores, mediante resolucion motivada de la Alcaldia.

Articulo 8.- Medidas especificas de restriccién de
trifico ante episodios de contaminacién

La declaracion de episodio de contaminacion del aire
por parte de la administracién competente comporta
la activacion del protocolo de actuacion municipal ante
episodios de alta contaminacion atmosférica y las medidas
establecidas en el Decreto de Alcaldia aprobado a tal efecto.

Articulo 9.- Vehiculos autorizados para acceder a la

ZBE 12 13

1. Podran acceder y circular por las calles del interior del
perimetro de las ZBE y estacionar en superficie en sus
vias publicas los vehiculos determinados en el apartado
1del Anexo 2 de esta Ordenanza.

2. Ademas, estaran autorizados temporalmente para
acceder, circular y estacionar en las ZBE los vehiculos
incluidos en el apartado 2 del anexo 2 de esta Ordenan-
za, siempre que estén inscritos en el Registro municipal
de vehiculos autorizados en las ZBE que se regula en
el articulo siguiente.

3. Las autorizaciones de las que se benefician los vehiculos

0 En el Real Decreto 1052/2022, de 27 de diciembre, por el
que se regulan las zonas de bajas emisiones, se indica que el
municipio informara a la DGT vy a las autoridades autondmicas
competentes en materia de trafico, de la zona o zonas de bajas
emisiones que se establezcan en el ambito municipal. Por lo
tanto, no es necesario incluirlo en la Ordenanza.

" Todos los vehiculos que accedan ala ZBE y ZES, deben tener
pasadala ITV.

2 Todos los vehiculos que accedan ala ZBE y ZES, deben tener
pasada la ITV.

'8 Elarticulado del Real Decreto 1052/2022, de 27 de diciembre,
indica que las excepciones a las restricciones de acceso, circu-
lacion y estacionamiento de vehiculos contaminantes deben ser
excepcionales vy justificadas
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inscritos en el mencionado Registro lo seran con limita-
cion temporal hasta una fecha, pudiendo la autorizacién
tener efectos continuados o discontinuos, referidos en
meses, dias y horas, en los términos establecidos en el
apartado 2 del Anexo 2 de esta Ordenanza.

Articulo 10.- Registro municipal de vehiculos
autorizados en las ZBE"

1. El Ayuntamiento dispondré y gestionaré un registro de
aquellos vehiculos que, por su potencial contaminante,
de acuerdo con lo establecido en el Reglamento Gene-
ral de Vehiculos vigente y sus futuras actualizaciones,
quedan autorizados temporalmente a acceder, circular y
estacionar en la ZBE. Podran inscribirse en este registro
los vehiculos relacionados en el apartado 2 del Anexo
2 de esta Ordenanza.

2. Las personas titulares de vehiculos del apartado an-
terior que deseen beneficiarse de las autorizaciones
temporales de acceso, circulaciéon y estacionamiento,
contempladas en esta Ordenanza, deben solicitar la
inscripcion de los vehiculos en el registro municipal de
vehiculos autorizados en las ZBE. Tras la verificacién
de los datos aportados en la solicitud, se comunicara
al solicitante el resultado de su solicitud y en su caso,
la inscripcion.

3. Los vehiculos inscritos en este registro estaran auto-
rizados a acceder, circular y/o estacionar por las ZBE
dentro de los espacios temporales delimitados en el
apartado 2 del Anexo 2 de esta Ordenanza':

4. La gestion del registro se realizara conforme a las
exigencias previstas en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de proteccién de datos personales
y garantia de los derechos digitales y sus futuras
actualizaciones.

Articulo 11.-Sistema de control'® y Proteccién de
datos

1. El control de acceso a las ZBE se realizard mediante un
sistema automatico y con la plataforma tecnologica "que

4 Para dar apoyo en la implementacion de las ZBE, la DGT
tienen en via de publicacion una instruccion que recoge cier-
tas recomendaciones para el establecimiento de moratorias,
exenciones y autorizacion en el acceso de vehiculos a las ZBE y
otras UVAR (Regulacion del acceso de vehiculos al érea urbana).

> Cada municipio puede establecer autorizaciones concretas
segun las caracteristicas en las ZBE.

6 ElReal Decreto 1052/2022, de 27 de diciembre, establece que
los sistemas de monitorizacion y seguimiento deben posibilitar
la evolucion de la calidad del aire y del ruido.

7 La DGT hatrabajado en un estandar UNE para que las camaras

se designe por la autoridad municipal. Con este sistema se
comprobara si el vehiculo puede acceder o no a la citada
ZoNa, sin que sea necesario captar la imagen de los ocu-
pantes, sin perjuicio de las facultades que la Policia Local
tenga asignadas en el control, vigilancia y sancion de las
infracciones y no cumplimiento de las normas establecidas

2. Lainstalaciony uso de camaras, videocéamaras y de cualquier
otro medio de captacion y reproduccion de imagenes para

de control de acceso puedan utilizarse para procesar infracciones
a través de la publicacion de una clausula tipo en los contratos
de adquisicion de camaras para la vigilancia de los accesos a las
ZBE e interconexion con la plataforma de vehiculo conectado
(DGT 3.0), de 6 de abril de 2022.

'8 Como regla general, la captacion de imagenes con fines
de seguridad de la via publica debe realizarse por las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad. La instalacion y uso de videocéamaras y de
cualquier otro medio de captacion y reproduccion de imagenes
para el control, regulacion, vigilancia y disciplina del trafico se
efectuara por la autoridad encargada de la regulacion del trafico
alos fines previstos en el Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
sobre Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial,
y demas normativa especifica en la materia, y con sujecién a lo
dispuesto en la normativa de proteccion de datos.

Segun la Guia sobre el uso de video camaras para la seguridad y
otras finalidades, publicada por la Agencia espafola de protec-
cion de datos, en su pagina 42, establece que para la utilizacion
de camaras para controlar el acceso a zonas de la ciudad en las
que Unicamente pueden acceder aquellos que previamente han
sido autorizados, se controlara mediante camaras que captan
la matricula de un vehiculo para comprobar si el mismo puede
acceder o no a la citada zona, sin que sea necesario captar la
imagen de los ocupantes para la finalidad descrita



el control, regulacion, vigilancia y disciplina del trafico se
efectuara por la autoridad municipal encargada de la regu-
lacion del trafico' a los fines previstos en el Real Decreto
Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de
Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, y demas normativa
especifica en la materia, y con sujecion a lo dispuesto en la
normativa de proteccion de datos. La autoridad municipal
debera adoptar una resolucion que ordene la instalacion
y uso de los dispositivos fijos y moviles de captacion y
reproduccion, previstos para el control de las ZBE.

Articulo 12.- Estacionamiento en las ZBE?°

1. El estacionamiento en las ZBE se segmentara en areas de
estacionamiento que seran determinadas en el Anexo 1
de esta Ordenanza. Se establecerdn zonas de estaciona-
miento para los residentes y zonas de estacionamiento
regulado para vehiculos de no residentes autorizados a
estacionar dentro de la ZBE, donde se definird un tiempo
maximo de permanencia que podra ser diferente para
residentes y no residentes.

2. El érgano municipal competente, por medio de se-
Aalizacion, estableceré plazas de aparcamiento para
determinados colectivos y para actividades de carga y
descarga y modos de transporte prioritarios dentro de
la ZBE como ciclos, bicicletas, vehiculos de movilidad
personal y vehiculos eléctricos.

3. El Ayuntamiento, en su regulacion tarifaria, podra mo-
dular el precio/hora de estacionamiento en funcién del
distintivo ambiental del vehiculo, aplicando un menor
coste para los de cero emisiones. Asimismo, en las zonas
de estacionamiento regulado podra establecer tarifas
diferentes para residentes y no residentes.

4. En cada ZBE, los vehiculos de sus residentes que no
podrian acceder, circular y estacionar en la ZBE, si no
fueran residentes, solo podran estacionar en el area
de estacionamiento de la ZBE que corresponda a su
residencia, no pudiendo estacionar en las restantes
areas de estacionamiento de esa ZBE?".

9 Se puede determinar otra autoridad municipal o incluso
establecer que la autoridad municipal sera la determinada por
la Junta de Gobierno o el Pleno Municipal.

20 Esrecomendable unaimportante reduccion del volumen de
vehiculos que pueden estacionar dentro de las ZBE.

2 La creacion de diferentes areas de estacionamiento dentro de
una misma ZBE responde al proposito de limitar la circulacion de
los vehiculos contaminantes de los residentes por toda la ZBE, de la
misma manera que se restringe la circulacion de los vehiculos con-
taminantes de los no residentes. Todos los vehiculos contaminantes,
contaminan con independencia de la residencia de su propietario.
Los residentes tienen derecho a disponer de su vehiculo contami-
nante para salir y entrar de la ZBE, pero no para transitar por la ZBE.
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5. En las ZBE estaré prohibido todo estacionamiento no
sefalizado o fuera de las zonas indicadas para la parada
y estacionamiento.

6. Los aparcamientos que se encuentren fuera de las vias
publicas, dentro de inmuebles o subterraneos, podran
realizar actividad de centro de servicios a la movilidad,
previa solicitud y autorizacion municipal, pudiendo dotarse
de infraestructura de recarga eléctrica de vehiculos. Los
aparcamientos subterraneos de titularidad publica podran
también disponer de espacios para actuar como plataforma
de distribucion de mercancias en la Ultima milla, pudiendo
dotarse de infraestructura de recarga eléctrica de vehiculos.

Articulo 13.- Distribucién Urbana de Mercancias (D =
y zonas de carga y descarga en las ZBE*

1. La distribucion urbana de mercancias (en adelante DUM)
es la Ultima parte de la cadena de suministro en que
se reparten las mercancias dentro del ambito urbano,
dando servicio a los establecimientos y consumidores.

2. Por actividad u operacion de carga y descarga en la via
publica, se entendera la accién de trasladar mercancias
o suministros desde un establecimiento a un vehiculo
estacionado o parado, o viceversa. La actividad de
carga y descarga se incluye en la DUM, orientandose
al establecimiento, no al consumidor.

3. En las ZBE se podran establecer las zonas de reservas
de estacionamiento para la DUM y en concreto, para la
carga y descarga, que se consideren necesarias para
favorecer el reparto de mercancias.

4. Las zonas reservadas de estacionamiento de la DUM y
en concreto, la carga y descarga, son el espacio de la

22 Es recomendable tener previsto en la redaccion actual y
en los proyectos de movilidad crear zonas DUM con regulacion
horaria y/o flexibilidad horaria. Estas zonas deben ser diferentes
de las zonas tradicionales de carga y descarga.

?* Cuando la ZBE se implante en areas urbanas con alta densidad
de poblacion y con actividad comercial elevadas, estas condi-
ciones crean demanda de distribucion urbana y una regulacién
de las zonas DUM.
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via publica reservadas, identificadas y sefializadas como
tal, donde se permitira el estacionamiento o parada de
vehiculos destinados a la distribucion de mercancias.
Estas zonas reservadas estaran delimitadas de forma
permanente o por periodos de dias o horarios, mediante
el empleo de la sefalizacion fija establecida al efecto.

5. El control de la reserva de espacio para operaciones
DUM y en concreto, de carga y descarga, podra realizarse
con la obtencién de un tique electronico o utilizacion
de sistemas tecnoldgicos, como app’s, que permita
conocer el tiempo de uso de cada reserva y controlar
el cumplimiento de los tiempos maximos de estacio-
namiento en las zonas limitadas.

6. Las operaciones de DUM y en concreto, la carga y des-
carga, se realizara en vehiculos con criterios de construc-
cion que sean de tipo camiones, furgonetas, derivados
de turismos con solo dos asientos y vehiculos mixtos
adaptables y que sean conducidos por un conductor
profesional vinculado a una empresa o empresario auto-
nomo. Estas operaciones también podran ser realizadas
por ciclos, bicicletas y vehiculos de movilidad personal.
No se consideran vehiculos a efectos de la distribucion
urbana de mercancias los vehiculos clasificados por
criterios de construccion como turismo, por no ser un
vehiculo destinado al transporte de mercancias.

7. Enla DUM, incluida la carga y descarga, en las ZBE tendra
prioridad de circulacion y estacionamiento los vehiculos
no contaminantes en el reparto de la ultima milla.

8. En el Anexo 1, en cada ZBE y ZES, se contemplara la
actuacion municipal relativa a la DUM vy, en concreto, a
la carga y descarga.

Articulo 14.-Sensibilizacién, comunicacién y
participacién ciudadana

El Ayuntamiento sometera, por medio de los anuncios en su
pagina web institucional, los proyectos técnicos de sus ZBE
a un periodo de informacién publica no inferior a 30 dias
habiles, salvo que se incluyan los proyectos técnicos como
Anexo 3 a esta Ordenanza, estableciéndose el mismo periodo
de tiempo de informacion publica para la elaboracion de ésta.

Articulo 15.- Atencidn a la ciudadania en la gestién de

la ZBE

Toda la informacion relativa a las ZBE sera publicada en la
pagina web institucional del Ayuntamiento, habilitando-
se los canales de comunicacion con los ciudadanos de
consulta y gestion de tramites relativos a las ZBE. Entre
estos canales, obligatoriamente se dotara el presencial,
el telefonico y el telematico.

Articulo 16.- Régimen sancionador de las ZBE
municipales

1. Las sanciones establecidas en esta Ordenanza se im-
ponen en base a las infracciones del articulo 76 z3, del
Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por

el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre
Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad
Vial, que establece que son infracciones graves, cuando
no sean constitutivas de delito, las conductas referidas
ano respetar las restricciones de circulacion derivadas
de la aplicacion de los protocolos ante episodios de
contaminacién y de las ZBE.

2. EIRégimen sancionador de las ZBE se fundamenta en las
restricciones de acceso, circulacion y estacionamiento
en las ZBE, por determinacion de la autoridad municipal
en el ejercicio pleno de sus competencias, que es de
plena aplicacién, logre o no, alcanzar los objetivos per-
seguidos, sean estos los que sean, relativos a la calidad
de aire, cambio climatico, impulso del cambio modal
y eficiencia energética, ruido o cualquier otro, que se
establecieron en el proyecto de ZBE.

Articulo 17.- Las infracciones de esta Ordenanza y
sanciones

1. Tendra la consideracion de infraccion grave el no respetar
las restricciones de acceso, circulacion y estacionamiento
establecidas en las ZBE, en particular:

i. El incumplimiento de la prohibicion de circular o es-
tacionar dentro de la ZBE por parte de los vehiculos
no contemplados en el Anexo 2 de la Ordenanza o
que, estandolo, carezcan de la autorizacion necesaria.

ii. El estacionamiento de los vehiculos de los residentes
en la ZBE que no estén incluidos en el Anexo 2 de
esta Ordenanza o que, estandolo, no cuente con la
autorizacion necesaria, cuando estacionen en un
area de estacionamiento que no les corresponda.

2. Las infracciones tipificadas en esta Ordenanza se san-
cionaran con multa de 200,00 euros.

3. Las sanciones establecidas en el apartado anterior po-
dranincrementarse en un 30"%, en caso de reincidencia
de la persona responsable. Se entiende que hay reinci-
dencia cuando se ha cometido, en el plazo de un afno,
mas de una infraccion de la misma naturaleza, cuando
asi se haya declarado por resolucion firme.

Disposicion final primera

Salvo para el establecimiento de nuevas ZBE o supresion
de las que se incluyen en el anexo 1, la revision y modifi-
cacion de los anexos de esta Ordenanza podra hacerse
mediante Decreto de Alcaldia

En todo caso, la revision y modificacion de los proyectos
técnicos de las ZBE se someteran a informacion publica
por tiempo no inferior a 30 dias habiles, por medio de
anuncios en la pagina web institucional del Ayuntamiento.

Disposicion final segunda

Esta Ordenanza entrara en vigor el dia XX del XXXXXX
de XXXX.
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Compromiso Local para encontrar
a las personas desaparecidas

La FEMP y la Fundacion Europea para las Personas Desaparecidas reafirmaron en el acto con

motivo del Dia de las Personas Desaparecidas Sin Causa Aparente su compromiso para fortalecer

la accion de busqueda de personas desaparecidas, la prevencion de situaciones de riesgo, la atencion

a las familias y la sensibilizacion social.

J. Sanchez

“Las Entidades Locales somos institucio-
nes llamadas a sumar los recursos dispo-
nibles para poder buscar a las personas
desaparecidas”. Asi lo manifestd Carlos
Daniel Casares, Secretario General de
la FEMP, durante su intervencion. A su
juicio, el mundo local “es fundamental
por su proximidad y cercania, por su
capacidad de movilizar a los vecinos y
las vecinas para actuar con la maxima
celeridad”. El Secretario General de la
FEMP también recordo el convenio para
trabajar conjuntamente, que se firmao el
25 de octubre del 2016 con la Fundacion
Europea para las Personas Desapareci-
das, QSD Global.

En este Ultimo afio han sido registradas
20.000 denuncias por desapariciones en
Espafna. Ante esta cifra, Casares recordo
que “son 50 las denuncias que hay al dia,
son 50 veces en las que una familia pone
en conocimiento de la Policia la desapa-
ricion de un ser querido. Es necesario
asumir la magnitud de este problema y
ayudar, #TodoYTodosPorEncontrarlos”.

Por su parte, Aaron Cano, Presidente de
la Comisiéon de Seguridad, Proteccion
Civil y Convivencia Ciudadana de la
FEMP, y teniente de Alcalde de Valen-
cia destaco al inaugurar este acto la
creacion de la Comision y su valor para
generar una estructura administrativa,
“pero es evidente que son los primeros
pasos de muchos mas que se tienen
que dar para mejorar todos los proto-
colos y las actuaciones en el caso de
las personas desaparecidas sin causa
aparente”, sefalo.

El Presidente de la Fundacion QSD Glo-
bal, José Antonio Lorente, recalco la

necesidad de establecer un protocolo
de actuacion, un hecho reclamado “por
todas las familias y por todos los que
estudiamos y trabajamos en esta mate-
ria”. El protocolo, explico, “haria posible
una accion inmediata y una perfecta
coordinacion entre todas las fuerzas y
cuerpos del Estado, pero también entre
todas las otras personas que participan
desde las instituciones u organizaciones”.

En la misma linea, Francisco Lobatdn,
Fundacion QSD Global, sostuvo la idea
de que los Ayuntamientos puedan termi-
nar configurando una red de municipios
sensibles ante las desapariciones de per-
sonas y asegurd que “tranquiliza contar
con el apoyo incondicional de la FEMP y
saber que el mensaje se va a ramificar a
cada uno de los municipios de Espana”.

En primera persona

Las cifras tomaron el rostro de Maria
José Arcos, una mujer de 35 afos que
desaparecio sin causa aparente el 15

de agosto de 1996. Su ultimo rastro, su
coche aparcado en las inmediaciones
del faro de Corrubedo, A Corufa. Su
bolso, su tabaco, su mechero, todo lo
que llevaba consigo ese dia se queda-
ron en el coche. Desde ese dia, para su
familia nada volvié a ser igual. Desde
ese momento, todo fue alerta, incerti-
dumbre, preocupacién, angustiay una
busqueda que no cesa.

Asi lo compartio su hermana, Rosa
Arcos, quien puso voz a las familias
afectadas y reclamdé mas visibilidad
para todas ellas “porque sin duda so-
mos un buen ejemplo para la sociedad,
estamos cargados de compromiso, de
valor, de tension, de resistencia, de co-
raje, de generosidad y, sobre todo, de
busqueda de la justicia por las personas
desaparecidas”. “Todos los que tenemos
un familiar desaparecido sabemos lo
importante que es poder asistir a nuestro
Ayuntamiento y que alli encontremos
personas que nos entiendan, nos acojan
y nos ayuden”, agradecio.
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Las mejores acciones locales contra el
absentismo escolar vy por la convivencia

Desde el afio 2015, la FEMP, junto con el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional,

convoca un concurso anual que busca identificar y reconocer los mejores proyectos y programas, las

Buenas Practicas Municipales en la prevencion e intervencion frente al absentismo y en la mejora

de la convivencia escolar. El 24 de marzo, en la sede de la Federacion, tuvo lugar la entrega a los

25 proyectos galardonados en la ultima edicion. En este acto, el Secretario General de la FEMP

sefalo que los Ayuntamientos “son fabricas de buenas practicas en muchas materiasy tienen una

capacidad educadora insustituible”.

7

Redaccion

La mayoria de los programas de
prevencion e intervencion frente al
absentismo y el acoso escolar, los
que buscan mejorar la convivencia
en los centros educativos, y los que
consiguen resultados mas esperan-
zadores, son locales. Asi se puso de
manifiesto en la entrega de los premios
correspondientes al VIl Concurso de
Buenas Practicas municipales en estas
materias, en donde los representantes
municipales galardonados explicaron
sus programas y compartieron sus
experiencias destinadas a asegurar
a la infancia y juventud “su derecho
a la Educacién en su expresion mas
amplia y humana”.

El Secretario General de la FEMP, Car-
los Daniel Casares, apunto en su inter-
vencion que los Gobiernos Locales,
pese a tener reconocida solamente

la obligaciéon de cooperar en la vigi-
lancia de la escolarizacion obligatoria,
han dado a la educaciéon de toda su
ciudadania “un lugar prioritario en su
accion” y han apostado por “facilitar
la educacion mas amplia y capaci-
tadora, a lo largo de toda la vida, a
quienes viven en pueblos y ciudades,
promoviendo ademas el dialogo y la
convivencia“.

Casares, que sostiene que la edu-
caciéon es una via para alcanzar la
Agenda2030 vy luchar contra la despo-
blacion, considera que los Gobiernos
Locales demuestran, desde hace ya
cuatro décadas, “su compromiso con la
educacion como bien publico, derecho
humano fundamental y base imprescin-
dible para garantizar la realizacion de
otros muchos derechos”. Eso le lleva a
concluir que la capacidad educadora

de los Gobiernos Locales “es insusti-
tuible y ninguna otra Administracion
puede tener esta dimension”.

Por su parte, el Secretario de Estado de
Educacion, José Manuel Bar Cendon,
que también intervino en la entrega
de los galardones, agradecio a las
Entidades Locales su compromiso y
esfuerzo conla educacion y destaco
como ejemplo la actuacion de los
Agentes Tutores, un trabajo “esencial e
importantisimo” que nace de la inicia-
tiva local y que “contribuye al bienestar
de la comunidad, a ofrecer seguridad
y confianza”. En cuanto al absentismo,
afirmé que los indicadores sefialan
un descenso en las tasas, aunque
“Europa aun nos saca ventaja”; y tras
un ligero repunte post pandemia, “en
la actualidad estamos unas décimas
por encima del 13%".
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Premiados

Los premios estan divididos en las
categorias “Prevencion del absentismo
escolar” y “Mejora de la convivencia
escolar”, con proyectos para munici-
pios de menos de 20.000 habitantes
y de mas de 20.000. La relacion de
las iniciativas reconocidas se recoge
en los cuadros siguientes.

Intervencion del Secretario de Estado de Educacion, José Manuel Bar Cendon.

PREVENCION DEL ABSENTISMO ESCOLAR
-20.000 habitantes

Mesa local de absentismo y red de proteccion a la infancia y adolescencia de Colindres (Cantabria)
Comision multidisciplinar local destinada a la proteccion de la infancia y adolescencia en base a los principios
fundamentales que establece la Convencion sobre los Derechos del Nifio del 20 de noviembre de 1989.

Red socioeducativa ante el absentismo de La Pobla de Farnals (Valéncia)
Red de espacios de reflexion y experiencias para prevenir el absentismo escolar o su erradicacién provocando en
ellos consciencia sobre la importancia de la asistencia al centro educativo, mediante recursos socioeducativos.

+20.000 habitantes

Tutoria de tarde en Alcobendas (Madrid)

Espacio extraescolar para retomar el aprendizaje, compensar desfases curriculares, reforzar las materias curricu-
lares, resolver dudas y apoyar al alumnado en las dificultades diarias, creando las condiciones adecuadas para
facilitar el proceso de aprendizaje del alumnado.

Programa municipal de prevencion del absentismo y el abandono escolar de Las Torres de Cotillas (Murcia)
Talleres de formacion destinados a todo el alumnado de ESO para evitar el absentismo escolar y factores que
intervienen en su mantenimiento, presentacion del Policia Tutor y sus funciones, habitos saludables que favorecen
el estudio. Proyeccion de futuro y combatir el acoso escolar y diversidad.

Programa de Intervencion ante el absentismo y abandono escolar de Lebrija (Sevilla)

Red de coordinacién fluida entre el Ayuntamiento de Lebrija y los centros educativos del municipio que facilite las
derivaciones e intervenciones en relacion con el propio absentismo, situaciones de acoso, dificultades personales
y/o familiares del alumnado.

Programa de prevencion temprana, deteccion e intervencion de menores con indicadores de riesgo:
aula alternativa en Martos (Jaén)

Programa que busca disminuir el absentismo, el abandono escolar prematuro y el nimero de menores en riesgo
a través de la prevencion, deteccion temprana de indicadores de riesgo y la puesta en marcha de acciones es-
pecificas en los ambitos comunitarios, educativo y familiar.

Absentismo en Red en Mijas (Malaga)

Metodologia de trabajo en red entre diversos actores y dependencias municipales para prevenir los casos de
absentismo escolar y detectar las situaciones de posible situacion de riesgo de exclusién social, asi como otras
necesidades detectadas en los menores y familias.

Intervencion con alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo parala prevenciéon y disminu-
cion del absentismo escolar en San Sebastian de los Reyes (Madrid)

Aula Joven, en colaboracion con la Fundacion REDA (Red Agustiniana para la Educacion y Desarrollo), para dis-
minuir el riesgo de abandono del sistema educativo del alumnado detectado y favorecer el desarrollo educativo
del mismo.
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Servicio municipal de deteccion, prevenciony atencion del absentismo escolar en Santa Cruz de Tenerife
Programa de deteccion, verificacion y atencion a la poblacion menor que, en edad de 3 a 17 afos, y/o cursando
ensefanza reglada obligatoria, que presente absentismo escolar y resida en el término municipal de Santa Cruz de
Tenerife. Al objeto de acompanar y apoyar, desde el inicio de curso, en aquellas necesidades personales, sociales
y/ familiares que repercutan en la conducta absentista.

OrientaGarden de Barbera del Vallés (Barcelona)
Tareas y actividades de jardineria al grupo de alumnos que sus orientadores pedagdgicos han recomendado el
programa para mejorar la desvinculacion escolar, el absentismo y el abandono escolar prematuro.

Proyecto Brujula de Cartagena (Murcia)

Estrategia municipal de orientacién que incluye la prevencion del absentismo “Contamos contigo, te contamos”;
la transicion de primaria a secundaria con “En Educacién contamos todos”; la asistencia positiva al centro y el
apoyo a los padres para lograr el éxito educativo entre otros aspectos.

Proyecto ESIES: Intervencion socioeducativa del equipo de educacion social en los institutos de educa-
cién secundaria municipales de Marratxi (Islas Baleares)

Proyecto fruto del convenio de colaboracion entre los Servicios Sociales Municipales y los dos Institutos de
Educacién Secundaria de Marratxi con el objetivo de poder desarrollar acciones de prevencion e intervencion
socioeducativa dentro del contexto escolar por parte del equipo de educacion social de los Servicios Sociales.

Novelda, ciudad libre de absentismo (Alicante)
Proyecto para unificar criterios y establecer una politica de actuacion répida y eficiente para prevenir y sensibilizar
del absentismo escolar a todos los centros escolares del municipio y al resto de la comunidad educativa.

Programa Municipal de Lucha contra el Absentismo Escolar en Tomelloso (Ciudad Real)

Este programa recoge a modo de intervenciones coordinadas e interdisciplinares, todas las actuaciones que
desde décadas atras se vienen realizando desde el Ayuntamiento de Tomelloso, a través de los Servicios Sociales
municipales y de la Policia Local, asi como a través de los centros educativos.

MEJORA DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR

Intervencion social en medio abierto con adolescentes y jovenes con conductas deriesgo en el municipio
de Alovera: Prevencion e intervencion en el entorno educativo en Alovera (Guadalajara)

Proyecto de intervencion social en espacios de convivencia que incluye la figura de los mediadores en patio,
el taller de resolucion de conflictos y otros como el de igualdad, el afectivo sexual o el que aborda el paso de
primaria a secundaria.

Plan preventivo: Sin informacién, no hay prevencion, dirigido a los alumnos de los diferentes centros
educativos y AMPAs en Bargas (Toledo)

La Policia Local de Bargas desarrolla este Plan atendiendo las inseguridades y temor trasladado por los diferentes
equipos directivos, padres y alumnos, para ofrecer un servicio integral y permanente y potenciar la informacién
suficiente, prevencion y colaboraciéon con los diferentes Centros Educativos.

Colindres municipio TEI - Comisidon técnica local del programa comunitario “Tutoria Entre Iguales” en
Colindres (Cantabria)

Programa comunitario donde todos los profesionales implicados en los cuidados de la infancia y adolescencia
estén formados en prevencion del acoso y en la mejora de la convivencia escolar. Para estos, se emplea la meto-
dologia TEl, un sistema de tutorias que protagonizan los propios menores.

Proyecto de convivencia y prevencion de la violencia entre menores en La Nucia (Alicante)

Proyecto para dotar, a través de charlas, talleres y otras intervenciones a la comunidad educativa de recursos de
calidad para la prevencion y deteccion precoz de cualquier tipo de violencia ante los menores. Con sus lineas
de actuacion se busca promover de forma activa mecanismos de resolucién no violenta de conflictos, utilizando
enfoques de mediacion vy justicia restaurativa.

+20.000 habitantes

Emocionate: programa para el reconocimiento emocional y adquisicion de habilidades sociales en ma-
teria de prevencion en alumnos y alumnas de ESO y FPB en Aspe (Alicante)

Taller orientado a alumnos de FPB donde se persigue como objetivo principal capacitar a los chicos y chicas en
el reconocimiento emocional propio y de los demas, y la adquisicion de habilidades sociales pertinentes para la
resolucion de conflictos.



GOBIERNO LOCAL

Servicio de prevencion y atencion al acoso escolar, SERPAE en Pozuelo de Alarcén (Madrid)

Servicio, dirigido a centros educativos, padres, madres, y menores del municipio de Pozuelo de Alarcon que
soliciten, tanto una labor preventiva, como orientacion personalizada, en caso de encontrarse ante una posible
situacion de acoso escolar. Lleva en marcha los Ultimos 13 cursos.

Proyecto E.M.E., Emociones para mejorar la Educacion en Tomelloso (Ciudad Real)

Intervenciones con los centros educativos para mejorar la convivencia escolar y por ende, la convivencia social
mediante programas para la conciencia social, las habilidades para relacionarse, la toma de conciencia, el auto-
control y el autoconocimiento.

Programa Local de Prevencion e Intervencion en la Conducta Suicida y promocion de la Salud Mental y
mejora de la Convivencia Escolar en Mijas (Malaga)

Estrategia integral para mejorar la convivencia escolar teniendo como eje principal la promocion de la Salud Mental
y la prevencion, deteccién y abordaje de cualquier problema de salud mental y la conducta suicida

Agente Tutor Rota (Cadiz)

Estos agentes tutores han pasado de trabajar en cuestiones como la movilidad segura y la convivencia escolar a
trabajar también, junto a la Delegacion Municipal de Educacion, en proyectos relacionados con la sostenibilidad
y la convivencia social, ademas de implantar iniciativas europeas en la localidad.

Mediacion como eje fundamental del entendimiento en el ambito educativo de Ponferrada (Le6n)
Proyecto para fomentar la cultura de la mediacién, como proceso de solucion de conflictos en un clima de igual-
dad con la intervencién de un Policia Municipal -Mediador. Se desarrolla a través de charlas, talleres y encuentros

Proyecto TAYDA: Red de radios escolares en los centros educativos de infantil y primaria de Santa Cruz
de Tenerife

Proyecto para mejorar el vinculo profesorado-alumnado, asi como escuela-familia y por Ultimo escuela- comu-
nidad aportando nuevas acciones innovadoras y creativas a través de la radio escolar y teniendo como finalidad
principal el proceso de ensefianza.
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El Camino del Cid

La historia, las leyendas, la toponimia, los cuentos y los cantares siempre te asaltan en cualquier

rincon de la investigacion histdrica en la que te encuentres, o en los viajes que hagas a lo largo

y lo ancho de la amplia geografia espafiola. Esta vez se trata de un Camino que encontramos en

el siglo XXI pero que recorrio por primera vez hace mas de 900 afios uno de los personajes mas

enigmaticos e iconicos de nuestra cultura y de la historia de Espaiia. Fue Don Rodrigo Diaz de

Vivar, El Cid Campeador, personalidad historicay actor principal de una épocay de aquel “Cantar

de Mio Cid”, el cantar de gesta que leiamos casi sin saber en el bachillerato.

o/

Por Juan Antonio Alonso Resalt, cronista Oficial de la Villa de Leganés (Madrid) y Antonio Berna Jover, cronista oficial
de Monforte del Cid (Alicante). Miembros de la Real Asociacion Espafiola de Cronistas Oficiales (RAECO)

Es el Camino del Cid de este 2023 que discurre a lo largo y
ancho de ocho provincias, desde el norte en Burgos hasta
Alicante y casi Murcia, pasando por pueblos, aldeas, villas,
villorrios, montes, montanas y rios de grandes ciudades como
Soria, Zaragoza, Guadalajara, Teruel o Castellén, los lugares
descritos o citados en “El Cantar del Mio Cid".

Son rutas o etapas que comprenden este camino cidiano,
desde su natal Vivar, en Burgos, hasta pasada Orihuela, en
Alicante, y casillegando a Murcia, el lugar mas meridional que
visitd en sus correrias contra los enemigos el Gran Cid. Entre
todas completan un total de ocho rutas o etapas organizadas
a través del Consorcio “El Camino del Cid".

Entidad de naturaleza publica sin animo de lucro, el Consorcio
del Camino del Cid esta integrado por ocho Diputaciones
Provinciales, las de Burgos, Soria, Guadalajara, Zaragoza,
Teruel, Castellon, Valencia y Alicante nos animan ahora a
recorrer a pie, en bicicleta o en coche, esos lugares por
los que hace cientos de afios cabalgd El Cid a lomos de
su caballo Babieca y sosteniendo férreamente en su mano
aquella famosa espada, “Tizona”, para dominar el oriente de
peninsula ibérica.

En cada una de estas etapas de mas de 300 pueblos, al-
deas y grandes ciudades que nos ofrecen, se visitan sitios
increibles, lugares con vistas memorables, poblaciones
ancladas en otro siglo, iglesias desconocidas, conventos,
monumentos que nos dejan con la boca abierta, palacios,
casi 200 castillos, montes, valles y lugares etc., escenarios
todos ellos que, sin duda, fueron transitados por el Cid
Campeador, su familia, dofia Jimena o sus hijas y sus fieles
ayudantes y caballeros que le acompanaron al destierro al
que fue condenado doblemente, en los aflos 1081y 1089, y
que narra minuciosamente el dicho Cantar.

En el Camino del Cid se admiran maravillas arquitectonicas,
pueblos enteros y hasta ciudades Patrimonio de la Humanidad,
conjuntos histérico-artisticos inolvidables, el rico patrimonio
artistico de estas provincias por las que discurrié el largo
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exilio de El Campeador, fortificaciones y un largo elenco de
lugares como Patrimonio natural, bosques, cafadas, rios,
montes y paisajes de enorme interés.

Monforte del Cid

En la etapa octava de este Camino del Cid por ejemplo,
ultima de laruta, “La Defensa del Sur”, que discurre entre las
ciudades de Onteniente en Valencia y Orihuela en Alicante,
nos encontramos con el municipio de Monforte, Villa Leal y
Fiel, que en tiempos del Cid Campeador, finales del siglo XI, se
denominaba Villade Nompot, integrada en la taifa de Denia.

El afo 1088 los almoravides, al mando de Yusuf, sitiaron
Aledo (Murcia), que se encontraba bajo la proteccion del
monarca cristiano Alfonso VI. El Rey envid mensajeros a
Don Rodrigo con el fin de reunir sus ejércitos en Villena
(Alicante) y acudir juntos a defender la poblacion de Aledo.
El Cid, cuentan que llego varios dias tarde a la cita con su
encargo real y no coincidid con el monarca leonés, por lo
que siguio su marcha hacia Hellin. EI Rey considero el planton
de El Campeador como una traicion y decreta el segundo
destierro de Don Rodrigo.
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Entre los aftlos 1089 y 1090, Diaz de Vivar recorrid con sus
mesnadas las sierras y pueblos de la provincia de Alicante,
desde el norte de Murcia hasta el sur de Valencia, conquis-
tando y arrasando villas y fortalezas y ocupando las taifas
de Denia y Valencia y recaudando para si y sus mesnadas
las parias (impuestos) que antes cobraba de los reyes mu-
sulmanes en nombre de su sefior Alfonso VI.

Monforte del Cid celebrd en el afio 2016 el centenario de su
modificacién toponimica con la incorporacion del apelativo
“del Cid". Este apelativo incorporado a Monforte sirve como
lazo de union con Burgos, El Camino y los pueblos, ciudades,
aldeas y lugares por donde paso el Campeador, pues les
unen un buen nimero de leyendas como otros cientos de
pueblos, aldeas y lugares que, en torno al caballero caste-
llano, surgieron en estas tierras levantinas acariciadas por
las brisas del Mediterraneo.

Una de las leyendas relacionada con estos lugares dice: “En
una de las frecuentes escaramuzas o encuentros armados que
las mesnadas mandadas por Rodrigo Diaz de Vivar tuvieron
con los musulmanes defensores de las tierras alicantinas,
el Cid se encontrd en situacion muy comprometida, al ser
atacado por un numero muy superior de enemigos.

El Campeador al parecer, era hombre muy religioso, e imploro
la ayuda del Altisimo y al momento aparecié San Jaime a
caballo, blandiendo una espada y envuelto en un gran res-
plandor que hizo huir a los atacantes. Continua la leyenda
diciendo que el caballo del Santo, tomando impulso, saltod

Monte del Cid.
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hasta la sierra situada enfrente, dejando en el suelo sus huellas
marcadas, y desde entonces el sitio es conocido como “la
pota del cavall de San Jaume” o “Sierra del Caballo”.

El lugar de la batalla es la actual “Sierra del Cid". La historia
del “apellido” dado a Monforte surge del Real Decreto de la
Presidencia del Gobierno de 27 de junio de 1916, publicado en
la Gaceta de Madrid, del domingo 2 de julio. A propuesta de
la Real Sociedad Geogréfica de Espana, el Gobierno estimo
conveniente la reforma de la Nomenclatura Geografica de
Espanfa, con el fin de evitar lalamentable confusién existente
por el hecho de existir, entre los 9.266 Ayuntamientos que
existen en Espafa, mas de un millar de municipios con idén-
ticos nombres, concretamente 1.020, y sin ningun calificativo
que los distinga.

Dicho Decreto aprobd el cambio de denominacion de 573
Ayuntamientos de Espafa. En el caso de Monforte, existian
cuatro poblaciones denominadas Monforte que, a partir de
dicha fecha, pasaron a denominarse: Monforte de la Rambla
(Alicante), Monforte de Lemos (Lugo), Monforte de la Sierra
(Salamanca), Monforte de Moyuela (Teruel). El apellido “de
la Rambla” no gusto a los habitantes.

Otra solicitud fue atendida por la Presidencia del Gobierno,
previo informe de la Real Sociedad Geografica que, con fecha
4 de diciembre del mismo afo, publicd un Real Decreto en
la Gaceta de Madrid, el martes 5 de diciembre, rectificando
lo publicado el 27 de junio: “Monforte de la Rambla, de la
provincia de Alicante, se llamaré Monforte del Cid".
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de las primeras elecciones municipales
por sufragio censitario

La FEMP celebro en el Senado un acto de homenaje a los dos siglos y medio transcurridos desde que

el 2 de enero de 1773, en el municipio de Santa Cruz de La Palma, se eligio por sufragio censitario

alos gobernantes del Ayuntamiento.

7

A. Junquera

Dar a conocer y reconocer la relevancia
como hito historico de aquellas primeras
elecciones fue el objetivo marcado en
el transcurso del acto conmemorativo
celebrado en el Antiguo Salén de Sesio-
nes del Senado. Los representantes del
Ayuntamiento de Santa Cruz, capital de
laIsla de La Palma, encabezados por su
Alcalde, destacaron junto al Presidente
del Senado y una extensa representa-
cion dela FEMP, organizadora del acto,
la relevancia que este hecho ha tenido
en la construccion de la democracia
local y en el surgimiento del sufragio
universal. Aquella votacion, surgida de
la denuncia que el comerciante O'Daly
y su abogado Anselmo Pérez de Brito,
plantearon al Consejo de Castilla por
la corrupcioén y despotismo de los go-
bernantes perpetuos de la Isla, fue el
punto de partida para que éste abriese
la puerta, hace 250 afos, a la eleccion
de nuevos gobernantes con periodici-
dad bienal.

Ander Gil, Presidente del Senado, se
refirié a la efeméride como “un hito
que debe ser conocido y reconocido”,
no soélo por La Palma, sino por toda la
ciudadania espafola, porque se trata
de “un hecho que ha condicionado
nuestro presente”. En su intervencion
invitd a “no observar los hechos his-
téricos de forma aislada para no dejar
fuera lo importante”y recordd que “la
historia esta hecha de buenas practi-
cas en el ambito de lo local, y sobre
ellas se asienta la base del sistema

democrético”. El sufragio censitario
de Santa Cruz de La Palma “estd en el
germen del sufragio universal actual”,
concluyo Gil.

El Secretario General de la FEMP, Car-
los Daniel Casares, asegurd que en el
acto se conmemoraba “un hecho his-
torico que convirtio a un Ayuntamiento
espanol en un municipio democratico”,
algo muy importante “para Santa Cruz
y para La Palma, pero también para
el municipalismo de nuestro pais”.
Se refirid al Concejo de Santa Cruz
como “adelantado a su época, capaz
de convertirse en un Ayuntamiento
moderno durante una etapa convulsa
de la historia (...) cuestiond dinamicas
de poder del antiguo régimen y abrio
un nuevo camino hacia las entidades
de proximidad y cercania que son los
Ayuntamientos actuales”.

Por su parte, el Alcalde de Santa Cruz
de La Palma, Juan José Neris, se refirié
alaconmemoracién como un “dia muy
emocionante, en especial viniendo de
un sitio tan pequenito como Santa Cruz
de La Palma, por poder divulgar parte
de nuestra historia”.

Diélogo sobre “La Democracia
Local” y Declaracién

La parte central del acto de homenaje
fue una mesa sobre Democracia Local,
en la que Dolores Padréon Rodriguez,
Delegada del Gobierno de Canarias

en Madrid; Nieves Maria Hernandez,
Vicepresidenta cuarta del Cabildo
de La Palma; Maria Concepcidn Brito
Nufez, Alcaldesa de Candelariay Pre-
sidenta de la Federacién Canaria de
Municipios; y Daniel Casal, Profesor de
Ciencia de la Administracién Publica
en el Departamento de Derecho Pu-
blico y Ciencia Politica de la Univer-
sidad Rey Juan Carlos, realizaron sus
aportaciones.

Posteriormente, los Senadores Paloma
Hernandez y Borja Pérez Sicilia dieron
lectura a la Declaracion Institucional
con la que finalizo el acto. Esta Decla-
racion viene a canalizar dos peticiones:
en primer lugar, el “reconocimiento de
las elecciones por sufragio censitario
de La Palma de 1773 como un aconte-
cimiento que desde el punto de vista
contemporaneo pone de relieve la
doble insularidad y, por tanto, la defi-
ciencia de determinados derechos de
una ciudadania que es heredera de un
proceso unico, referencial y modélico
en el conjunto de la Esparia del ultimo
tercio del Siglo XVIII”. La segunda pe-
ticion se concreta en “solicitar la labor
cooperativa de la Mesa del Senado
para que este acontecimiento, que
precede la llegada de la Democra-
cia contemporanea en Espana, sea
reconocido, estudiado y difundido,
con las garantias de la investigacion
historiografica actual, como contenido
en los programas de ensefianza de la
Historia de Espana”.
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Intermedios, claves en la gestion
de riesgos v desarrollo sostenible

Los Gobiernos Locales Intermedios de Europa han jugado un papel especialmente relevante a la
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hora de afrontar las consecuencias de la pandemia o el cambio climatico para los municipios y

territorios. Asi se puso de manifiesto en Ourense, en el marco de la Asamblea General y Conferencia

Politica de la CEPLI, el organismo europeo que agrupa a estas Entidades y en cuya fundacion,

hace 15 afios, participo la FEMP. El Presidente de la Diputacion orensana y Vicepresidente de la

CEPLI, Manuel Baltar, fue el anfitrion del encuentro.

i

Redaccion

Dotar de mayor visibilidad de las Autori-
dades Locales Intermedias ante el Comité
de las Regionesy la Comision Europea, o
impulsar su presencia en proyectos como
la Red Europea de Observacion para el
Desarrollo Territorial y la Cohesion o el
programa Interreg, fueron algunos de los
objetivos planteados en el marco de la
Asamblea General de la Confederacion
Europea de Poderes Locales Intermedios
(CEPLI) y la Xlll Conferencia Politica este
organismo, que se celebraron en Ourense
a principios de marzo. Su Presidente,
André Viola, y su Vicepresidente, Ma-
nuel Baltar, anfitrion y Presidente de la
Diputacion de Ourense, reivindicaron el
papel relevante de los Gobiernos Locales
Intermedios ante la gestion de desastres
y catastrofes naturales y, como mues-
tra, pusieron sobre la mesa el trabajo
desarrollado durante la pandemia vy el
apoyo proporcionado a los municipios
afectados por las consecuencias del
cambio climatico.

El Secretario General de la FEMP, Car-
los Daniel Casares, que participd en el
encuentro, recordo la contribucion de
la FEMP como socio fundador en el na-
cimiento de la CEPLI en 2008, incidié en
la especial implicacion de Diputaciones,
Cabildos y Consells de nuestro pais en
“la gestion de una situacion inédita y de

una extrema gravedad como la crisis
provocada por la pandemia de la COVID
19” y también en las consecuencias de la
guerra de Ucrania, el reto demografico,
el cumplimiento de los Objetivos de De-
sarrollo Sostenible de la Agenda 2030 o
en la ejecucion de los Fondos Europeos.

Segun explicdo Manuel Baltar, la CEPLI
engloba a 1167 provincias europeas. En
la Asambleay la Conferencia participaron
los méaximos representantes de las pro-
vincias italianas, rumanas y polacas, asi
como de Entidades Locales de Bélgica
y Alemania.

La Conferencia Politica aprobo una De-
claracion enla que la CEPLI plantea que
el desarrollo sostenible y la reduccion
de los riesgos de catastrofe deben ser
afrontados colectivamente dentro de
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una logica de gobernanza multinivel, y
considera, entre otras cuestiones, que
los Gobiernos Locales Intermedios estan
listos para asumir un liderazgo fuerte y
facilitar una gestion eficaz de los riesgos.
Desde el respeto al principio de subsi-
diariedad, su proximidad a los ciudada-
nos y su cercania al territorio los hacen
indispensables para anticipar, preparar,
alertar, reaccionar ante las catastrofes y
en la reconstruccion del territorio.

Enla Declaracion, las Entidades Locales
Intermedias reclaman ser reconocidos
como actores relevantes ante las catas-
trofes naturales; y, por su proximidad
al territorio, reclaman también que se
reconozca su capacidad de identificar,
jerarquizar y coordinar las necesidades
locales en materia de resiliencia, en co-
laboracién con los municipios.
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De pérdidas, du

Maite Nuifiez es la creadora de los dos relatos que llegan a Carta Locs
por la pérdida. Una pérdida enfrenta a Anabel con su propia mue
- sufrlmlento que vivira su hl_]a cuando ella muera, por su orfandad P

NO TENGAS MIEDO

Su hija de cinco afos le pregunto si el gato se iba a
morir y ella le dijo que no y desed no haberle mentido,
porque nunca le mentia.

—No tengas miedo, cielo.

Era viernes por la tarde. Sali¢ del veterinario cargando
el gato en el trasportin. Un esfuerzo titanico para sus
musculos aun contraidos por la sesion de quimio de la
semana anterior.

—Pero, mama, ;qué le pasa al gatito?

—Carifio, esta enfermo, pero se pondra bueno. No te
preocupes.

—Y tu, mama, /estéas bien?

—Claro, tesoro. —Acaricié la cabeza de la pequenfa,
penso qué le diria si el gato no mejoraba. A la noche,
Anabel suministro al animal la medicacién prescrita.
Lo hizo con poca esperanza. El gato ignord su plato de
pienso compuesto. Parecia que dormia, pero percibid
su resuello rasgando el aire como un bisturi. Por la ma-
Aana, alin en camison, se acerco al animal. Estaba frio e

hinchado, como siaguantara la respiracién. Anabel noto
una punzada en el estobmago, penso en su enfermedad
y envidio aquella muerte felina, sin ruido ni aspavientos.
Se vistid con premura. Luego cogio la manta sobre la
que habia expirado el gato y lo envolvié con ella. Dudo,
pero optd por enterrarlo en un rincén del jardin, a la
sombra del magnolio. Cavo un agujero, deprisa y mal,
tocaba uno de esos dias de debilidad traidora. Luego
metio alli el bulto y lo cubrio de tierra. Rezo algo parecido
a un responso, una oracion para el cielo de los gatos.
Cuando volvid a la cocina la nifia estaba alli, una ninfa
descalza e inquisidora.

—Y el gatito?

Vacilé. Quiso decirle que el gato habia muerto, que no
lo veria més, pero se mordio el labio inferior, mientras
se reajustaba su solidaria peluca, y contesto:

—Mejor, tesoro. Se lo ha llevado el veterinario para po-
nerle una vacuna. Luego, la nifia le pregunto si ella se
iba a morir y ella contestd que no y desed no haberle
mentido, porque nunca le mentia.

No tengas miedo esté incluido en el libro Todo lo que ya
no ibamos a necesitar, Editorial Base (Barcelona, 2017).
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] en este nimero de marzo, dos historias en las quela linea airgume'ntal viene marcada

te y le produce un dolor que, mas alla del temor al final propio; es el dolor por el

o1 sentir que tiene que mentlrle para no ant1c1par | miedo yla pena ‘de lanifa. Y otra -
ientos confusos por la muerte repentlna de su e.sposo'y 1 descubrlmlento, tamblen.
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RECICLAIJE

Entras por fin en casa vy cierras la puerta tras de ti. Ha sido
un dia largo. Se te ocurre de pronto que perder a alguien
de la familia conlleva una operacion de reciclaje, algo asi
como sacar la basura de casa, como deshacerse de lo que
sobra: lo organico en el contenedor marron, el plastico
en el amarillo, el azul para el cartén.

Dejas la urna sobre la mesa del comedor, cualquiera la
podria confundir con un jarrén, bastaria con quitarle la
tapa, ponerle flores, unas rosas tal vez, es una posibilidad
que te planteas, ya lo decidirds, de momento necesitas
descansar, no pensar mas en lo que ha sucedido, ni en
el accidente, ni en la llamada, ni en la carrera al hospital.
Pesa mucho el guardarte para ti que él no iba solo en el
coche, haber descubierto que tu marido te engafaba.
Tal vez un dia conozcas al viudo de ella. Eso pasa en una
pelicula, recuerdas, mientras te pones una copa: Harrison
Ford y Kristin Scott-Thomas.

Te llama tu madre, quiere saber si estas bien, esta
preocupada. Estoy bien, madre, le dices, pero no es
cierto porque tu marido, maldito estUpido, ha muerto
dos veces para ti en el mismo dia. Te pregunta qué vas
a hacer con las cenizas. Aun no sabes, quizas lanzarlas
al mar, contestas mientras haces que brindas a su salud.
También tendras que hacer algo con su ropa, con sus
cosas, menciona. Ya lo pensaras. Y vuelves a decirte:
lo organico en el contenedor marrén, el plastico en el
amarillo, el azul para el carton.

MAITE NUNEZ cs escritora y licenciada en Historia Moderna, cosas ambas compa-
“aungue en algun momento abandoné la Historia por las historias, asi, en
plural”, asegura. Ha colaborado en diversas revistas literarias y en la redaccion de textos
de todo tipo, y ha recibido premios literarios, entre otros, el Premio Internacional de Relato
“Tomas Fermin de Arteta” (2007), el “Luis del Val’ (2011), o el Premio de Relato Corto “Diari
de Terrassa” (2014). En 2012 fue finalista del premio “Hucha de Oro’. Los relatos de estas
paginas estan publicados en sus libros “Cosas que decidir mientras se hace la cena” (2015)
y “Todo lo que ya no ibamos a necesitar” (2017), ambos en la Editorial Base “y repletos de
mujeres de todo tipo”. Maite Nufez también ha participado en diversas antologias

tibles entre si,

Dejas la copa, buscas algun cigarro olvidado por los cajones;
voila, uno que ocultaste para fumartelo a escondidas en una
ocasidén como esta. Te sientas en el sofa y aspiras el humo
con denuedo. Miras a tu alrededor, ya no quedan ceniceros
en la casa. Mierda de vida sana. Miras la urna, lo dudas un
instante, te levantas y la coges. Te vuelves a sentar. Abres
la tapa, das una ultima y profunda calada al cigarro, luego
lo lanzas alli dentro, no se te habia ocurrido antes: jarron,
cenicero... al final hasta te resultard util: una urna multiusos.
Lo dices en voz alta, quizas logres convencerte a ti misma.

Luego te levantas para dejarla en la mesa de nuevo. Tropiezas
tontamente ¢/Quién ha puesto esta silla aqui en medio?,
te dices. Logras esquivar la mesa, pero la urna resbala de
tus manos, sale disparada, no la has tapado, qué tonta.
No se rompe, es dura, menos mal, alin puede hacer de
jarrén, de cenicero, pero entonces ves todo aquel barullo
gris rociando el parquet, setenta y cinco kilos de cabron
adultero esparcidos por el suelo. Recobras el equilibrio,
respiras hondo. Calma, te dices. No es mas que ceniza. Te
preguntas si le desvistieron antes o si le dejaron la ropa. Si
aun llevaba la alianza puesta, o aquel reloj tan caro.

Va a ser dificil, te dices, muy dificil, mientras vas a buscar la
aspiradora. La enchufas, te remangas y suspiras; le das al
start. Intentas adivinar cuanto de aquello iré al contenedor
azul, qué parte al amarillo, cuanto al marron.

Reciclaje esta incluido en el libro Cosas que decidir
mientras se hace la cena, Editorial Base (Barcelona, 2015).
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Una idea para primavera:
Il Camino Natural Via Verde de Dénia

&Viajas ala Comunidad Valenciana? En este articulo te proponemos un recorrido de 6 km que no
requiere mucho esfuerzo y que te dejara un buen sabor de boca. Coge la bici o tus zapatillas iy a
por ello! El Camino Natural Via Verde de Dénia te espera.

E Fundacion de los Ferrocarriles Espafioles

A

Antes te vamos a contar la historia del
itinerario que vas a recorrer pues no
pienses que es una ruta cualquiera,
se trata de una Via Verde: un antiguo
trazado ferroviario en desuso ahora
acondicionado para recorrer a pie, en
bici, patines... con una gran ventajay es
que garantiza la accesibilidad y la uni-
versalidad de las personas usuarias, sin
limitaciones de edad o capacidad fisica.

Esta ruta, sita en la localidad de Dénia
se desarrolla sobre el extremo sur
de la extinta linea de ferrocarril Car-
caixent-Dénia, ferrocarril pionero de
la via estrecha espanola, que estuvo
90 afos en funcionamiento.




FICHA TECNICA

Localizacion: Entre Dénia y el limite
municipal Dénia-Els Poblets. Alicante.
Comunidad Valenciana

Longitud: 6.km
Usuarios: ¥snd

Tipo de firme: Doble firme. Riego
asfaltico cubierto de gravilla y gravilla
compactada

El primer tramo, de Carcaixent-Gandia,
data de 1864 y empezd a funcionar
como tranvia con traccion animal a
lo largo de sus 35 km de vias, con el
peculiar ancho de 1.380 mm. Fue la
empresa “Tram-via de Carcagente a
Gandia y Denia” quien la inaugurd.
Pero en 1882 fue incluida entre los
activos del Fc de Almansa a Valen-
cia y Tarragona (posteriormente, en
1891, en la red del Fc del Norte). Bajo
esta empresa prolongo hasta Dénia,

ya como ferrocarril convencional de
traccion a vapor, cambiando su ancho
al mas habitual de un metro.

Con una marcada vocacioén agricola,
este tren tuvo como principal labor
mercante el acarreo de los citricos
de la huerta valenciana al puerto de
Dénia, y también al resto de Espafa
desde su enlace en Carcaixent con
la red general. La nacionalizacién de
su empresa matriz, la Compania del
Norte, en el seno de Renfe en 1941, hizo
que terminara dado su ancho en otro
ente publico, “Explotacion de FFCC
por el Estado”, que mas tarde, en 1964,
seria reformado para dar paso a FEVE.

En 1969 se cerraron los tramos de
Carcaixent a Tavernes y de Gandia
a Dénia, dentro de un plan de hacer
llegar las cercanias de Renfe en ancho
ibérico hasta Dénia desde Cullera,
construyendo para ello un nuevo tramo
desde esa estacion hasta Tavernes, y
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ensanchando el resto de la via para re-
cibir alos trenes de Renfe. Los nuevos
trenes llegaron en 1972 hasta Gandia,
pero alli se pararon las obras. Este
tramo final a Dénia se mantuvo un par
de afilos mas en servicio, hasta 1974,
con la esperanza de que su trazado
sirviera a la prolongacion del Cercanias
hasta Dénia. Pero el proyecto nunca
se llevo a cabo.

Ahora que ya sabes un poco mas sobre
la ruta es hora de ponerse en marcha.
El Camino Natural Via Verde de Dénia
discurre entre naranjos, algarrobos y
almendros y se inicia en un area de
descanso. Después sobre pasarelas
de madera cruza el barranco de Mor-
xama para después encontrarse con
un camino de palmeras que cruza la
via hasta una casa de campo.

Una segunda area de descanso nos
espera en el km 1,1 donde, para los
despistados o los que por casualidad
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hayan llegado hasta aqui y no sepan
que estan en una via verde, un pa-
nel dedicado a la historia del antiguo
ferrocarril con interesantes fotos de
diferentes modelos de maquinas de
tren reciben a las personas usuarias.
iSeguimos!

La via verde continla y se cruza a
nivel con caminos rurales asfaltados,
que pueden llevarnos a la playa si los
tomamos hacia la derecha. En uno
de esos cruces se levanta una anti-
gua casilla de guardabarreras, alla por
el kilbmetro 1,7, en la que todavia se
aprecia la borrosa placa del antiguo
P.K. 61,86, es un buen sitio para parar
y curiosear.

Una nueva pasarela de madera invita
a cruzar el barranco de I'Alter - esta-
remos en el km 2,3-y elevar las vistas
sobre el paisaje agricola que rodea la
via: a la izquierda se alza la alta chi-
menea de un horno, antafo utilizado
para secar las uvas y convertirlas en
pasas; y a la espalda se distinguen la
estampa del castillo de Dénia vy la si-
lueta imponente del macizo del Parque
Natural del Montgo.

El 4rea de descanso y el apeadero
del Palmar en el kildbmetro 3 aparecen
tras el paso superior de una carretera.
El apeadero, recuperado resulta un
magnifico refugio techado y con un
panel informativo que ilustra al viajero
sobre la dureza en la conducciéon de
las antiguas maquinas de vapor de
la linea, con testimonios de un ma-
quinista. También se describe el lado
humano del ferrocarril y los usuarios
del tren en los afios 40-60 del siglo
XX. Una historia fascinante.

A partir de la cuarta area de descanso
(km 3,7) la via verde avanza con la
estampa de la Sierra Segaria dominan-
do el horizonte al fondo. La pasarela
metalica del rio Alberca en el km 4,4

Pasado el rio jojo! comienza un tramo
compartido con vehiculos. Un panel
situado junto al puente describe la
floray fauna del paisaje. En el area de
descanso del km 5,8 concluye la Via
Verde de Dénia.

Pero jatencién! Quizas la aventura
aun no ha terminado, un gran panel

informativo al final de la via explica la
conexion con el Camino Natural Via
Verde de |la Safor a través del Parque
Natural de La Marjal, lo que quiere
decir que hay posibilidad de continuar
el recorrido por 35 kilometros mas de
forma segura sin vehiculos motoriza-
dos. Esta otra via verde en la comarca

de La Safor se extiende entre Oliva
y Gandia, la conexién entre ambos
recorridos, suman casi 50 kilémetros,
pero eso ya lo dejamos para los mas
avezados o los que consultando la
app “Vias Verdes” hayan decidido
convertir su paseo en una travesia
bastante mas larga.

. g ——— -~y




De interés:

+ El Camino Natural Via Verde de Dénia
cuenta con dos plazas de aparca-
miento adaptadas que facilitan el
acceso al disfrute de la naturaleza a
personas con discapacidad.

- A Dénia puedes llegar en trenes de
los Ferrocarriles de la Generalitat
Valenciana, en Tranvia Metropolitano
Alicante-Dénia o en barco en Ferry
de Baleares a Dénia y también en
autobus, claro.

- Esta ruta ha sido ejecutada en el marco
del Programa de Caminos Naturales
del entonces Ministerio de Medio
Ambiente y Medio Rural y Marino.

Mas informacion en www.viasverdes.com

Los municipios de menos de 50.000 habitantes ya pueden
optar a las ayudas para el impulso a la movilidad ciclista

La Fundacion de los Ferrocarriles Espaiioles, f.s.p. gestionara los cerca de cinco millones de euros de
la primera convocatoria, cuyo extracto fue publicado el 24 de febrero en el BOE. Estos fondos proceden
del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, de los PGE. Las solicitudes de subvenciones
para la construccion de infraestructuras ciclistas podran presentarse hasta el 25 de abril a través de
la plataforma creada al efecto.

Se trata de los primeros casi cinco millones en ayudas, a fomentar la movilidad activa, a desincentivar el

destinadas a los municipios de menos de 50.000
habitantes que no sean capital de provincia, para
proyectos de inversién en las siguientes infraestruc-
turas ciclistas:

- Vias segregadas del trafico de vehiculos a motor
- Aparcamientos seguros para bicicletas y ciclos
- Contadores o aforadores del paso de ciclistas.

Los proyectos se podran presentar hasta el 25 de abril,
através de la plataforma creada por la Fundacion de
Ferrocarriles Espafoles a tal efecto.

LLa cuantia total de ayudas es de 4.700.000 euros que
cubriran hasta un maximo del 90% de los costes de
cada proyecto. Estos deberén tener un presupuesto
minimo de 300.000 euros y la subvencion otorgada
no superara los 500.000.

Estas ayudas, enmarcadas en las acciones de la Es-
trategia Estatal por la Bicicleta del Ministerio de Trans-
portes, Movilidad y Agenda Urbana, estan orientadas

uso de vehiculo privado de motor y a promover un
cambio modal hacia un tipo de transporte menos
contaminante, mas sostenible y mas saludable.

Para mas informacion:
https://ffe.es/fundacion/ayudas-movilidad/
iSumate al #EfectoBicicletal
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NUEVA GUIA PARA LA
EVALUAGION DE POLITICAS
CULTURALES LOCALES

Coordinadora, Juana
Escudero Méndez

Publicada por la FEMP en
colaboracion con el Mi-
nisterio de Cultura y De-
porte, esta actualizacion
de la Guia descansa en
una revision del marco de
referencia en que se asen-
taba la de 2009, con los
avances habidos en el dm-
bito politico internacional
y en el amplio campo del
conocimiento, y es el re-
sultado util del esfuerzo de
simplificacion e inmediata
aplicabilidad de la rica pro-
puesta que encierra.

i FEMP

'B https://cutt.ly/
z8PgigqZ

@ 913643700

VADEMECUM DE CONTRATACION
PUBLICA

José Manuel Cantera
Cuartango

El presente libro desgrana la
normativa de contratacion pu-
blica a través de la sistematica
de preguntas y respuestas, de
forma que permite alos Emplea-
dos Publicos del Sector Publico
Estatal, Autondmicoy Local, Uni-
versitarios, Autbnomos, Empre-
sas Licitadoras y Contratistas y
todo tipo de Profesionales del
ramo, acercarse de un modo
sencillo, pero a la vez riguroso,
al conocimiento y aplicacion de
las nuevas normas sobre contra-
tacion publica.

N
“i~ El Consultor de los

Ayuntamientos

T 902 250500
B https://tienda.wolterskluwer.es

@ clientes@wolterskluwer.es
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CASOS PRACTICOS
PARA SECRETARIOS Y TECNICOS
DE ADMINISTRACIGN LOCAL

José Manuel Bejarano
Lucas

La presente obra constituye un
Manual dirigido a facilitar la la-
bor de quienes en el ambito de
la Administracion Local tienen
atribuidas funciones de aseso-
ramiento juridico en las multiples
materias y campos del Derecho
Administrativo en que se desen-
vuelve la actividad administrativa
de los diferentes Entes Locales
que integran la planta local espa-
Aola, y en particular a la atribuida
a los Secretarios y Técnicos de

Administracién Loca

a0
“i El Consultor de los
Ayuntamientos

@ 902 250500

'B https://tienda.wolterskluwer.es

@ clientes@wolterskluwer.es

COMPARTIR TALENTO
ENTRE MUNICIPIOS

INAP

Se trataba de compartir la ex-
periencia de los Ayuntamien-
tos de Noja y de Castro-Urdia-
les colaborando ante la falta de
personal funcionario cualifica-
do para afrontar necesidades
concretas de uno deellos. Los
dos Ayuntamientos firman un
convenio de colaboracion que
permite que funcionarios de
dichos Ayuntamientos pue-
dancolaborar en las Entidades
que suscriben el convenio al
objeto de poder solucionar
problemas existentes que re-
quieran de personal altamente
cualificado ante la falta de dis-
ponibilidad de esos perfiles.

i INAP
T 912739281
@ publicaciones@inap.es

B https://www.inap.es/en/
Publicaciones
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José Manuel Miinones y Héctor Gomez, nuevos Ministros de Sanidad y de Industria

Los nuevos Ministros de Sanidad

e Industria, Comercio y Turismo
tomaron posesion de su cartera el pasado 28
de marzo en sustitucion de Carolina Darias
y Reyes Maroto, respectivamente. Durante
su toma de posesion, el nuevo Ministro de
Sanidad, José Manuel Mifiones, recordo su
experiencia como Alcalde de Ames y Delegado del Gobierno
en Galicia y destaco que “el municipalismo seguiréd marcando
mi camino y agenda en esta nueva etapa que asumo, con
enorme responsabilidad, e igual dosis de humildad e ilusion”.

Ademas, se comprometié a gestionar este
Ministerio con el convencimiento de que en
Sanidad no se gasta, se invierte.

Por su parte, el nuevo Ministro de Industria,
Comercio y Turismo, Héctor Gémez, sefiald que
“los desafios y la hoja de ruta de este Ministerio
es clara”. Ademas, Gémez destaco el “propdsito” de poner
a Espafa en la “vanguardia” mundial; un desafio para el que
“toca” trabajar desde “esta misma tarde”, para “estar a la altura”
y “cumplir los objetivos”, asegurd.

Campaia de Animacion Lectora Maria
Moliner 2023

Convocados los XIIl Premios
SEMS 2023

El 17 de abril finaliza el plazo para que los
Ayuntamientos interesados presenten sus proyectos a la
convocatoria de los Premios de Animacion a la Lectura Maria
Moliner 2023. La campaiia, que cumple este afio su vigésimo
tercera edicion, esta dotada con un total de 1.098.000 euros,
segun recoge el BOE de 23 de marzo, en el que aparece
publicada.

Cada Ayuntamiento podré presentar un Unico proyecto en el
que se relina toda la programacion de actividades de animacion
alalectura, que podran realizarse en cualquiera de las lenguas
oficiales de su respectiva Comunidad Autonoma, con especial
atencion a colectivos con dificultades para el acceso a la
lectura, incluyendo las acciones que incentiven la convivencia
social e intergeneracional y las buenas practicas en la labor
bibliotecaria por parte del personal bibliotecario. El proyecto
presentado debe ser Unico y global, incluyendo las actividades
que se realizan con los diferentes colectivos, las entidades que
colaboran con la biblioteca, las acciones para la integracion
social de la biblioteca en su comunidad, la participacion de
los vecinos y vecinas, asi como la difusion de las actividades.
Podran incluirse todas las actividades desarrolladas desde el
9 de marzo de 2022 hasta el 23 de marzo de 2023.

La presentacion de la solicitud debera realizarse en la Sede
electrénica del Ministerio de Cultura y Deporte antes del 17
de abril. Para mas informacién sobre campana vy solicitudes,
los interesados pueden informarse en la web del Ministerio de
Cultura, en https://www.culturaydeporte.gob.es/cultura/libro/sc/
ayudas-y-subvenciones/animacion-lectura-maria-moliner.html

El Ministerio para la Transicion Ecologica y el
Reto Demografico (MITECO) y el Ministerio de Transportes,
Movilidad y Agenda Urbana (MITMA) han convocado los
Xl Premios Semana Espafola de la Movilidad Sostenible
(Premios SEMS 2023).

Estos premios estan dirigidos a todos los Ayuntamientos,
organizaciones, instituciones y empresas, que hayan
participado en el proyecto Semana Europea de la Movi-
lidad (SEM) en el afno 2022 cumpliendo los requisitos de
adhesion al proyecto.

El plazo para presentar las candidaturas comenzo el 1de
marzo y finaliza el 3 de mayo. Las bases de los premios
y el formulario de inscripcién se encuentran disponibles
en la pagina web del MITECO.

Los premios cuentan con dos categorias. La primera esta
reservada a los Ayuntamientos, con dos subcategorias en
funcion de su poblacion (mas de 100.000 y menos de
100.000 habitantes) y reconocen las mejores medidas
permanentes implementadas en sus municipios.

La segunda esta destinada a la sociedad civil y reconoce
las mejores Mobility Actions, o Buenas Practicas en mo-
vilidad desarrolladas por instituciones publicas (excepto
Ayuntamientos), empresas y organizaciones en su ambito
de actuacioén




Global Mobility Call y FEMP colaboran
para acercar soluciones de movilidad
sostenible a los municipios

Global Mobility Call y la FEMP han renovado su

acuerdo para acercar soluciones de movilidad
sostenible a municipios y provincias de cara a su segunda
edicion, que tendra lugar del 12 al 14 de septiembre en
Ifema Madrid. Uno de los objetivos buscados es que los
gobiernos locales tengan la oportunidad de acercarse a
propuestas y soluciones que pueden ser beneficiadas por
la aplicacion de los fondos europeos NextGenerationEU.

En esta segunda edicion de Global Mobility Call, municipios
y provincias de toda Espafa podran asesorarse de nuevas
soluciones y de los requerimientos y procesos necesarios
para desarrollar iniciativas que fomenten la movilidad
sostenible en sus areas de influencia, a través de grandes
companias internacionales, instituciones y un gran ecosis-
tema de start ups.

El ambito de colaboracion abarca también asuntos como las
conexiones entre movilidad sostenible y gobiernos locales,
como el factor demogréfico, por la gran concentracion en
grandes ciudades y la despoblacién y envejecimiento en
zonas rurales; la generalizacion del uso de las nuevas tec-
nologias en la movilidad; y la sensibilidad medioambiental,
entre otras.
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Il Convocatoria Experiencias Locales
de Juventud RedSij 2023

El Instituto de la Juventud de Espafia (INJUVE)
ha puesto en marcha una convocatoria dirigida a los de-
partamentos de juventud de las Entidades Locales y las
Comunidades Autonomas para recopilar experiencias
innovadoras de actividades, programas y proyectos cuyo
publico objetivo sean las personas jévenes.

El objeto es crear un nuevo catalogo de experiencias locales
y autonomicas con actividades, programas y proyectos de
juventud que puedan ser una referencia en el ambito estatal
e internacional.

Pueden participar Administraciones locales y autondomicas
que hayan desarrollado programas de juventud innovado-
res en los Ultimos dos aflos y podran presentar, entre otras
actuaciones, experiencias enmarcadas en las siguientes
lineas de trabajo: informacién y asesoramiento juvenil, arte
y creacion joven, educacion para la salud, empleo, creaciéon
joven, ocio y tiempo libre, actuaciones en el ambito de la
garantia juvenil, vivienda, asi como proyectos relacionados
con laigualdad de género vy la inclusion social.

En esta edicion se puede participar enviando hasta dos
experiencias si una de ellas es referida al arte o la creacion
joven. Las entidades interesadas deberan remitir sus pro-
puestas antes del 17 de abril de 2023 en el correo electronico:
redsij@injuve.es.

EXPERIENCIAS LOCALES DE JUVENTUD

Premios Nacionales de Comercio Interior 2023

El Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, a

través de la Secretaria de Estado de Comercio,
ha convocado los Premios Nacionales de Comercio Interior
para la edicion de 2023. El objetivo es galardonar iniciativas
que fomenten la competitividad y la modernizacion del tejido
comercial de las ciudades y pueblos espanoles.

Estos premios se convocan en tres modalidades:
Primero, "“Ayuntamientos”, para reconocer la labor
de las Entidades Locales en las actuaciones
de renovacion urbana comercial en el centro
de las ciudades, promocion de la actividad
comercial y el turismo de compras y apoyo a
los emprendedores del sector comercio.

Segundo, “Pequerfio comercio”, dotado con 25.000 € bru-

tos, destinado a galardonar su permanencia en la actividad

comercial, la modernizacion de la empresa a través de la

innovaciony las nuevas tecnologias y el desarrollo empresarial

mediante la asociacion de empresas, la internacionalizacion,
el sucursalismo y/o la franquicia.

Y tercero, “Centros comerciales abiertos”, do-
tado con 15.000 € brutos, para distinguir a las
asociaciones de comerciantes que favorecen
la promocion de centros comerciales abiertos.

N

COMERCIO Imn Las candidaturas se podran presentar hasta el

9 de mayo de 2023, inclusive.
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agenda

ABRIL 2023

Curso de especializacion en
protocolo y comunicacion en las
Entidades Locales

Madrid, del 12 de abril al 28 de junio de
2023

Organiza:
INAP

Sinopsis:

Tiene como objetivo analizar y conocer
los principios organizativos, herramientas
de actividades y eventos de los depar-
tamentos de protocolo, comunicacion,
relaciones institucionales o gabinetes
de autoridades.

Dirigido a personal al servicio de las Ad-
ministraciones Publicas, preferentemente
el de las Administraciones Locales, que
desarrollen, o tengan que desarrollar, su
trabajo en departamentos de protocolo,
comunicacion, relaciones institucionales
0 en gabinetes de autoridades.

®

INAP

fl@inap.es
https://buscadorcursos.inap.es/ficha-
curso/27929

JUNIO 2023

El Control Interno Permanente
Financiero de Contrato Menor de
la Administracion Local

Online, del 1 al 28 de junio de 2023

Organiza:
COSITAL

Sinopsis:

En este Curso se analizara la funcién
interventora y el control financiero en
contratos menores. Se articula en tres
modulos: Modulo 1. Introduccion al
Control Interno: Funcién Interventora
en Caso de Uso el Contrato Menor Fi-
nanciado con Fondos Europeos. Modulo
2. El Control Financiero Permanente de
Contratos Menores: Pruebas y Valora-

ciones. Médulo 3. Informe Resumen del
Control Interno.

®

9152118 25/660 63 78 68
mtcosital@cosital.es
https://cositalnetwork.es/cursos/

XIll Congreso Internacional de
AEDyYR
Granada, del 13 al 16 de junio de 2023

Organiza:
Asociacion Espafola de Desalacion y
Reutilizacion

Sinopsis:

Serd un destacado foro donde presentar
las Ultimas innovaciones, investigaciones
y desarrollos en desalacion, reutilizacion
y tratamiento de aguas, asi como el es-
cenario perfecto para poner en contacto
a los expertos en estos campos.

Se trata del evento periédico mas impor-
tante e influyente a nivel europeo sobre
desalacion y reutilizacion de agua y, por
tanto, una cita ineludible para todas las
personas y empresas involucradas en
esos sectores, tanto a nivel nacional
como internacional.

®

AEDyR

91838 8517

aedyr@aedur.com
https://aedyr.com/congresos/xiii-con-
greso-internacional/

o L
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SEPTIEMBRE 2023
GLOBAL MOBILITY CALL
Madrid, del 12 al 14 de septiembre de 2023

Organiza:
IFEMA

Sinopsis:

Es el Unico evento internacional sobre
Movilidad Sostenible de personas y bie-
nes que conecta a todas las industrias y
partes interesadas

Con el objetivo de generar experiencias,
networking y negocio entre empresas,
Ayuntamientos, instituciones, adminis-
traciones y otras organizaciones.

®

[FEMA

917223000
atencionalcliente@ifema.es
https://www.ifema.es/global-mobility-call

CariiiinCling s
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GREEMCITIES. Foro de
Inteligencia y Sostenibilidad
Urbana

Malaga, 20 y 21 de septiembre de 2023

Organiza:
FYCMA

Sinopsis:

Anualmente relinen a ciudades, profesio-
nales, empresas y entidades implicadas
en el desarrollo de territorios sostenibles,
eficientes y conectados, asi como a los
actores publicos y privados que traba-
jan en el impulso del presente y futuro
de la movilidad inteligente, ofreciendo
una perspectiva global de los desafios
y oportunidades de la gestion urbana 'y
la movilidad.

®

FYCMA

952 045 500

info@fycma.com
https://greencities.fycma.com/




OCTUBRE 2023

Curso Monografico sobre
Tributos Locales

Telepresencial, del 2 de octubre de 2023
a marzo de 2024

Organiza
CEF

Sinopsis:

Lograr que el alumno adquiera los cono-
cimientos tedrico-practicos y los procedi-
mientos técnicos necesarios en materia
de tributos locales, para lo que se propone
un profundo estudio de la normativa fiscal
y una solida aplicacion préactica de las
figuras impositivas municipales. Dirigido
al personal de la Administracién Local y
Autonomica que tenga competencias
en el ambito tributario, para el cual se
recogen los principales problemas sobre
aplicacion préactica de los tributos locales,
asi como sus posibles soluciones.

®

CEF
9144 44 920
https://www.cef.es/es/cursos.asp

Curso Superior de Derecho
Administrativo y Administracion
Local

Online, del 2 de octubre de 2023 a mayo
de 2024

Organiza:
CEF

Sinopsis:

El estudio del Curso Superior de Derecho
Administrativo y Administraciéon Local
posibilita la adquisicién de una base
completa y actualizada sobre la Admi-
nistracion Local espafiola.

El estudio de las distintas dreas del Curso
proporcionara al alumno una completa
formacion actualizada en la materia, per-
mitiéndole obtener una considerable espe-
cializacion y profundizacion, asi como una
vision global, idonea para la superacion de
procesos de seleccion o promocién en la
Administracion Local espafola o para el
desempeno de tareas en la misma.

®

CEF
9144 44 920
https://n9.cl/vmjsp

11l Congreso sobre Control
Interno Local
Palencia, 5y 6 de octubre de 2023

Organizan:
Diputacién de Palencia e IGAE

Sinopsis:

Bajo el lema, “Consolidando el modelo,
fortaleciendo la profesion”, la ciudad de
ciudad de Palencia serd la sede de este
importante encuentro que tiene como obje-
tivo principal estimular la reflexion y debate
sobre la funcién y el rol de los érganos de
control interno y seguir asi contribuyendo
con cada nueva edicion a generar una base
de conocimiento colectivo mayor.

®

91602 0182
clienteslaley@wolterskluwer.es
https://web.laley.es/congreso-control-in-
terno-local/

MUNICIPALIA 2023
Lleida, del 17 al 19 de octubre de 2023

Organiza:
Fira de Lleida

Sinopsis:

Automocion, iluminacion de la via publi-
ca, limpieza municipal, tecnologias de la
informacion, obras publicas, tratamiento
de agua y residuos...

Estos son algunos de los muchos secto-
res que estan representados en Munici-
palia, un salon que nace con el objetivo
de cubrir las necesidades materiales y
de servicio de las entidades publicas.

®

Fira de Lleida
97370 50 04
fira@firadelleida.com
www.firadelleida.com

Mun i(};&ﬁ-ﬁﬁﬁ

Eouiparuenioy  Servicies Municioales
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Curso Monografico sobre
Contratacion en el Sector Publico
Telepresencial, del 17 de octubre de 2023
al 30 de enero de 2024

Organiza:
CEF

Sinopsis:

El Curso pretende tener un enfoque esen-
cialmente préctico que conecte el analisis
del texto legal con los problemas que se
plantean en la gestion diaria, asi como re-
solver cuantas dudas préacticas se planteen
por parte de los asistentes, en relacion con
la materia objeto de estudio. Se mostrara
alos asistentes los distintos mecanismos
de publicidad a través de los que pueden
encontrar o buscar licitaciones de interés,
asi como también analizar qué conceptos
indemnizatorios se pueden reclamar ante
la Administracién por la falta de pago en
el plazo legalmente previsto para ello de
las facturas o certificaciones.

®

CEF
9144 44 920
https://www.cef.es/es/cursos.asp

NOVIEMBRE 2023
Smart City Expo World Congress
Barcelona, del 7 al 9 de noviembre de 2023

Organiza:
Fira de Barcelona

Sinopsis

Calificado como el Evento lider en el mundo
para ciudades, el congreso mundial Smart
City Expo reline a las principales personali-
dades de las primeras empresas mas inno-
vadoras, Gobiernos y organizaciones que
mueven las ciudades hacia un futuro mejor.
El futuro de las ciudades es inevitablemente
urbanoy la digitalizacion es una revolucion
esencial e imparable para asegurar que las
personas y el medio ambiente se encuentran
en el foco del futuro de las ciudades.

@

932332198
smartcityexpo.visitors@firabarcelona.com
info@firabarceloa.com
https://www.smartcityexpo.com/
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2.000 entidades adheridas y mas de 2.500 contratos adjudicados

Central de Contratacion: la eficaz
herramienta en los procesos de
contratacion de las Entidades Locales

La Central de Contratacion de la FEMP sigue creciendo y mejorando los servicios que proporciona

alas Entidades Locales contratantes. Asi lo refleja el balance desde su puesta en funcionamiento

en el afio 2014: nueve Acuerdos Marco en vigor, casi 2.000 entidades adheridas, mas de 3.000

usuarios dados de alta, mas de 2.500 contratos adjudicados, dos contratos adjudicados por dia

en los dos ultimos aiios. A juicio del Secretario General de la FEMP, Carlos Daniel Casares, la

Central la logrado convertirse en una herramienta “muy eficaz” en los procesos de contratacion

de los Ayuntamientos, Diputaciones y Cabildos.

Estos datos fueron expuestos en el | Encuentro de Entidades
Locales de la Central de Contratacion de la FEMP, celebrado
el1de marzo en la sede la Federacion, y también por via tele-
matica. Casares explico en el transcurso de su inauguracion
que la Central de Contratacion es “un servicio consolidado”
que esta obteniendo unos resultados excelentes y que va a
seguir reforzandose como “un instrumento facilitador en el
trabajo de la contratacion local”.

Desde su creacion en el afio 2014, la Central de Contratacion
haido mejorando y evolucionando la asistencia técnica que
proporciona a las entidades contratantes, destacando entre
dichos avances la puesta a disposicion de una plataforma
informatica para la tramitacion de los contratos; generar
documentos tipo o modelizados para el desarrollo de las
tareas de cada expediente; dar soporte directo a las con-
sultas diarias de los responsables técnicos y/o politicos; o
facilitar el cumplimiento de la normativa de procedimiento
administrativo y de contratacion.

Este proceso de afianzamiento de la Central como alterna-
tiva o herramienta para la planificacion de la contratacion
publica de sus asociados y sus entes dependientes se
refleja en datos como el crecimiento acelerado del nimero
de Entidades adheridas, que ha pasado de 405 a finales de
2014 a los casi 2.000 adheridos en la actualidad; asi como
el aumento progresivo de contratos adjudicados que pasa
de 70 contratos en 2016 a los 700 contratos en 2021y en
2022, respectivamente.

Estas cifras llevan a Carlos Daniel Casares a sostener que la
Central de Contratacion de la FEMP “funciona y es una he-
rramienta muy eficaz en los procesos de contratacion de las
Entidades Locales”. A su juicio, desde su puesta en marcha
en 2014 se ha dado “un salto cualitativo y cuantitativo” en
la capacidad de la FEMP de asistencia directa a todos sus
asociados, y por ello destaca que el trabajo desempenado en
estrecha colaboracion con el ambito municipal “ha permitido
irampliando el catalogo de servicios y suministros ofrecidos
desde la Central de Contratacion”.

El Secretario General de la FEMP, que incidio en que el 87%
de los Ayuntamientos tiene menos de 5.000 habitantes,
abogd por llevar también la Central de Contrataciéon almundo
rural: “Tenemos que hacer una apuesta por la Espaia de las
oportunidades. Es fundamental porque cuando hablamos de
despoblacion y reto demogréafico hablamos de estas cosas,
de dar a todos los vecinos los mejores servicios posibles vivan
donde vivan”, concluyo.

%% “LA NECESIDAD DE CONTRATAR"”

En el encuentro celebrado en la FEMP se produjeron inter-
venciones de diferentes especialistas en la materia. Silvia Diez
Sastre, Profesora de Derecho Administrativo y Directora de
Investigacion del Instituto de Derecho Local de la Universi-
dad Autonoma de Madrid, en su ponencia “La necesidad de
contratar”’, explicé que la idea de huida de la contratacion



CENTRAL DE CONTRATACION | 63

Inauguracion del | Encuentro de Entidades Locales de la Central de Contratacion de la FEMP.

publica pone de manifiesto que se ha asumido que la con-
tratacion siempre es mejor, pero el mercado no siempre es
mas eficiente en cualquier tiempo y lugar. Por ello, planted
identificar un catalogo de formulas de provision de bienes
y servicios, “que, por supuesto, incluira en gran medida a la
contratacion publica”; dejar margen de configuracion en las
formas de satisfacer necesidades publicas a gobierno elegi-
dos democraticamente; y en el &mbito local, dejar mas espacio
para la colaboracion interadministrativa, especialmente en el
caso de la gestion de servicios publicos (autonomia local).

El BALANCE
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Acuerdos Marco

en vigor

IHilHll‘H

lihlrh‘-l:

.
%} LA PLANIFICACION

Consuelo Doncel Rodriguez, Secretaria General del Ayun-
tamiento de Lora del Rio, defendio la necesidad de la
planificacion de la contratacion publica en el ambito local,
“porque existen riesgos de corrupcion de los que debemos
tomar conciencia”, y en este sentido animo a las Entida-
des Locales a abordar con serenidad, pero con firmeza
la prevencion y lucha contra el fraude. “Un Plan no tiene
que ser solo ambicioso, tiene que ser realista y posible de
gjecutar”, sefalo.

Contratos
Contrates adjudicados por dia en
adjudicados los Gltimos dos afios
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FEDERACION ESP
MUNICIPIOS Y PR

Los responsables de la Central de Contratacion de la FEMP, Adrian
Dorta, Ana Carrio y Sofia Fernandez.
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«¢ TODAS LAS FASES

Los miembros del equipo de la FEMP responsable de la
Central Contratacion, integrado por Ana Carrio, Sofia
Fernandez y Adrian Dorta, calificaron a la Central como
un servicio especializado y consolidado de asistencia al
asociado, sea cual sea la tipologia de la Entidad Local o
ente dependiente, y que abarca todas las fases, desde la
preparacion del contrato hasta su ejecucion.

También se refirieron al Acuerdo Marco, como figura
juridica estable para la celebracién de contratos por los
asociados, que permite dar un catalogo amplio de servicios
y suministros, muchos de ellos esenciales; y a los contra-
tos basados, como procedimiento de contratacion agil
y garantista, que se realiza a través de la Central y con el
apoyo de esta, y que permite ser una alternativa real en la
planificacion de la contratacion de las Entidades Locales.

* MAS SERVICIOS

Ell Encuentro concluyd con la mesa redonda “La Central
como elemento de apoyo en la planificacion de la contra-

FEDERALCHN ES-F!r'l.'dL"lLFﬂ. I:IIE
MUMICIFI0S Y PROVINCIAS

Gonzalo Brun, Jefe de Area de Asesoria Juridica y Contratacion de

la FEMP: Manuel Jaramillo, Secretario General del Ayuntamiento de
Lebrija; Diego Ballina, Secretario General del Ayuntamiento de Llanera;
y Noelia Oyarbide, Interventora del Ayuntamiento de Calahorra.

tacion. Necesidades generales en materia de contrata-
cion publica en el @ambito local”, moderada por Gonzalo
Brun, Jefe de Area de Asesoria Juridica y Contratacion
de la FEMP.

En ella, Noelia Oyarbide, Interventora del Ayuntamiento
de Calahorra, Manuel Jaramillo, Secretario General del
Ayuntamiento de Lebrija, y Diego Ballina, Secretario
General del Ayuntamiento de Llanera, coincidieron
en valor “muy positivamente” la labor realizada por la
Central de Contratacion y en la necesidad de ampliar
el catdlogo de servicios y suministros y de obtener
mas empresas proveedoras para conseguir servicios
y suministros con precios y prestaciones competitivos
y de calidad.

Igualmente, propusieron que la FEMP intensifique su
labor como elemento de apoyo en la contratacion, “mas
alla de la Central, a través de modelos, pliegos tipo, vy
documentos orientativos, que también incidan en ma-
terias de nueva creacion, como la gestion de fondos
Next Generation”.

Carlos Daniel Casares
Secretario General de la FEMP

“La Central de Contratacion es un servicio consolidado
que esta obteniendo unos resultados excelentes y que va a
seguir reforzandose como un instrumento facilitador en la
contratacion local”
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LAS CLAVES

1 Suministro de Electricidad

0 La Central de Contratacion como un
servicio especializado y consolidado
de asistencia al asociado, sea cual sea
la tipologia de la Entidad Local o ente
dependiente, y abarcando todas las
fases, desde la preparacion del contrato
hasta su ejecucion.

Suministro de Gas
Mediacion de riesgos y seguros

Pélizas de seguros
o El Acuerdo Marco, como figura juridica
estable para la celebracion de contratos
por nuestros asociados, que nos permi-
te dar un catdlogo amplio de servicios y
suministros, muchos de ellos esenciales.

Asistencia para la gestién de multas de
trafico y otras sanciones

Asistencia para la gestion tributaria en via
ejecutiva
e Los contratos basados, como proce-

dimiento de contratacion agil y ga-
rantista, que se realiza a través de la
Central y con el apoyo de esta, y que
nos permite ser una alternativa real en
la planificacion de la contratacion de
las Entidades Locales.

Suministro de EPIS

Suministro de Mamparas

Asistencia para la gestion de multas de
trafico a conductores no residentes
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Silvia Diez Sastre
Profesora de Derecho Administrativo

“En el ambito local hay que dejar méas espacio para la
colaboracion interadministrativa, especialmente en el
caso de la gestiéon de servicios publicos”

Consuelo Doncel Rodriguez
Secretaria General del Ayuntamiento de Lora del Rio

“sPor qué debemos planificar la contratacion de nuestra
entidad? Porque existen riesgos de corrupcion de los
que debemos tomar conciencia”
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La Central de Contrataciéon de la FEMP en 4 pasos

La Central de Contratacidn de |a FEMP es un servicio de la Federacion Espafola de Municiplos y Provinclas a
disposicién de todas las Entidades Locales que cuenta con las méximas garantias Juridicas y técnicas para
facilitar la contratacién de obras, servicios y suministros y permitir el ahormo de costes, la minoracion de
tiempos de adquisicién y la simplificacidn de su tramitacidn.

{COMO ADHERIRSE?

La adhesion requiere onicamente del acuerdo expreso del drgano competente de la
Entidad Lecal. En este sentido, puede consultar el modelo de adhesidn disponible en la

[ ] Web de la Central de Contratacion: hittp:/ffwww.centralcontratacionfemp.es/PortalFemp/
—

==

ACUERDOS MARCOS Y CONTRATOS BASADOS

La adhesién a la Central de Contratacion de la FEMP no supone, en ningdn caso, la
- obligacidn de efectuar contrataciones a través de la misma, pudiendo optar por utilizar
m eske sistemna para todos los SenVICis y suministros que ésta acuende © solo para uno o
varios de ellos. Puede consultar toda |a informacidn de los Acuerds Marco en vigor para
cada suministro o servicio (condiciones de prestacion, plazos de entrega, precios, garantias
etc.) a través de la web:
hitp:{/www.centralcontratacionfemp. es/PortalFemp/
Posteriormente solo tendrd que realizar un expediente de contratacién abreviado, por el
que genera su propio contrato basado en el comespondients Acuerdo Marco. Toda la
tramitacidn serd facilitada a través de la Plataforma Tecnoldgica de la Central de
Contratacién de la FEMP, a la que podrd acceder el responsable designado por la Entidad
Local.

ACCESO A LA PLATAFORMA TECNOLOGICA

A los responsables que hayan sido designados por la Entidad Local, se les asignarda un
@ usuario para poder acceder a la Plataforma Tecnoldgica v recibird desde ese momento

M asistencia téenica.

{COMO GENERO MI PROPIO CONTRATO?

En esta Plataforma Tecnobigica, la Entidad Local puede consultar los Acuerdos Marco que
estén en vigor v tramitar el procedimiento abweviado de contrato basado en el que mas le
= pueda Interesar. La Entidad Local dnicamente deberd realizar un expediente de
H contratacidn abreviado en el que deberd invitar y recibir la oferta de los licltadores que
han sido homelegados en el Acuerda Marco,

e e

:Fmpt, FEDERACION ESPAROLA DE CENTRAL DE
-+ ** MUNICIPIOS ¥ PROVINCIAS CONMTRATACION
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cQué ventajas tiene la Central de Contratacion
para las Entidades Locales?

VENTAJAS ECONOMICAS Y AHORROS EFECTIVOS

Los precics y los ahomos que se obliensn en las licitaciones de los Acuerdos Marce permitirdn a su
Entidad Local acceder a suministros a un precio altamente competitive o recibir servicios que &n algunos
catts no supondrdn un coste indcial va que las ermpresas adjudscatarias facturardn en base al dxite
ebtenido.

SIMPLIFICACION Y REGULARIZACION ADMINISTRATIVA

Los procedimientos de contratacidn que realiza la FEMP para elaborar los Acuerdos Marco permiten que
los expediantes de contratacidn sean mucho més reducidos v sencillos.

REDUCCION DE COSTES EN PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION

El ahome en tiemps v &n gastes de publicidad en la contratacidn, supone también un ahoamo econdmice
para su Entidad Local,

MEJORA EN LA GESTION DE LOS SERVICIOS

La Central de Contratacién de la FEMF le permite acceder con unas condiclones ventajosas a servicies de
valor afadido que mejoraran |a gestidn de los servicios pablicos proporcicnados por su Entidad Local,

ADAPTACION A LA NUEVA NORMATIVA EN MATERIA DE
CONTRATACION ELECTRONICA

La Plataforma Tecnoldgica de la Cantral de Contratacién en la que realizard sus propics contratos permite
a la Entidad Local adaptarss a la nonmativa en materia de contratacion electronica.

ASISTENCIA DIRECTA EN LA TRAMITACION Y FORMACION
ESPECIFICA.

Un equips téchico y junidico le asisticd en todos los procedimientos legales ywo tecnoldgicos v le
proporchonard formachkon especifica.

TRANSPARENCIA Y EFICIENCIA EN LA GESTION.

Lot procedimientos v resultados de la contratacidn rmediante |la Central de Contratacidn de la FEMP
cumglen con todos los requisites de ransparencia v rmejorardn la eficlencia en su gestidn,

Datos de contacto

v O %

A 91 364 37 00 ] centraldecontratacion@femp.es

—

H http://www.centralcontratacionfemp.es/PortalFemp/
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FEMP

Faderacidn Espaficla de
Municipios y Provincias
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TRANSFORMANDO
DESDE LO'LOCAL..

FONDOS EUROPEOS
PARA ENTIDADES LOCALES

NextGenerationEU es una oporfunidad dnica de
salir reforzados de la pandemia, transformar nuestras
economias v sociedades desde el ambito local. Para ello,
la FEMP ha creado una completa pagina web con la
informacion y asesoramientd necesarios para acceder a
los fondos europeos:

www.femp-fondos-europa.es
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